| INSTITUTO NACIONAL ESPECIALIZADO
| EM PESQUISA E APOIO AOS MUNICIPIOS §

CONCURSO PUBLICO N2 001/2023

EDITAL DE ABERTURA DAS INSCRICOES

A Prefeitura Municipal de Dois Corregos, Estado de Sdo Paulo, por intermédio do Prefeito
Municipal Ruy Diomedes Favaro, no uso de suas atribui¢cdes que |he sdao conferidas nos termos do
artigo 37 da Constituicdo Federal, Lei Organica Municipal e demais legislacdes aplicaveis, a
abertura de inscri¢gdes para o Concurso Publico n.2 001/2023, para provimento de cargos publicos
efetivos vagos de: ASSISTENTE SOCIAL, ASSISTENTE SOCIAL — SAUDE, AUXILIAR DE SECAO, FISCAL
AMBIENTAL, FONOAUDIOLOGO, FONOAUDIOLOGO - SAUDE, MEDICO CARDIOLOGISTA,
MEDICO CLINICO GERAL, MEDICO DA ESTRATEGIA DE SAUDE DA FAMILIA, MEDICO
GINECOLOGISTA/OBSTETRA, MEDICO OFTALMOLOGISTA, MEDICO ORTOPEDISTA, MEDICO
PEDIATRA, MEDICO PSIQUIATRA, MOTORISTA Ill, PROFESSOR ADJUNTO DE EDUCAGAO BASICA
I, PROFESSOR ADJUNTO DE EDUCAGAO BASICA 1I, PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA Il — ARTES,
TECNICO EM INFORMATICA, TERAPEUTA OCUPACIONAL, TESOUREIRO e TURISMOLOGO,
conforme previsto neste edital com periodo de validade de 02 (dois) anos, podendo ser
prorrogado, a critério da Administracdao, por igual periodo, uma Unica vez, a contar da data de
homologacao.

As contratacOes serdo providas pelo Regime Celetista, na forma das legislagdes municipais que
regulam a matéria O Concurso Publico sera regido pelas instrucGes especiais constantes do
presente edital, elaborado em conformidade com os ditames da Legislacdo Federal, Estadual e
Municipal, vigentes e pertinentes.

A organizacdo do Concurso Publico, aplicacdo e avaliacdo das provas serdo de responsabilidade do
INEPAM (Instituto Nacional Especializado em Pesquisa e Apoio aos Municipios), inscrito no
CNPJ/MF sob n2 47.825.555/0001-36, situado na Rua Carlos Trecenti, n2 340 — Sala 02 — Vila Santa
Cecilia — CEP: 18.683-214 — Lencdis Paulista — SP, obedecidas as normas deste Edital.

A Comissao, responsavel pelo acompanhamento deste Concurso Publico, foi nomeada através da
Portaria n° 13.066, de 23 de fevereiro de 2023.

| - DOS CARGOS

1.1 O presente concurso tem a finalidade de prover cargos vagos e os que vagarem ou forem
criados no periodo de validade do concurso.

1.2 Os cargos, vagas, carga horaria, saldrios, requisitos de escolaridade e taxa de inscricdo estdo
estabelecidos na tabela que segue:

ENSINO MEDIO E/OU TECNICO
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Carga

Vagas
SLee g Horaria

Saldrio Base Requisitos Taxa de Inscrigao

Ensino Médio
Completo
Curso técnico de
ensino médio na
area ambiental ou
Fiscal Ambiental 01 35 horas | R$2.316,52 | equivalente ou em RS 60,00
area correlata em
nivel de segundo
grau
Ensino Médio
Motorista Ill 01 44 horas | RS 1.955,61 | Completo com CNH RS 60,00
categoria “D”
Curso Técnico na
area equivalente ao
Tecnico em 01 | 35horas | R§2.31652 | CnsinoMedioe
Informatica possuir habilitacdo
para dirigir veiculos
e motos

Auxiliar de Secdo 04 35 horas | RS 1.955,61 RS 60,00

RS 60,00

ENSINO SUPERIOR

C lari T
arga Salario Requisitos axa de

Cargo Vagas 2. e
g Horaria Base Inscricao

Ensino Superior
Completo em
Servigo
Assistente Social 04 20 horas | RS 2.316,52 Social e RS 70,00
Registro no
Conselho de Classe
(CRESS)
Ensino Superior
Completo em
Servigo
01 20 horas | RS 2.316,52 Social e RS 70,00
Registro no
Conselho de Classe
(CRESS)

Assistente Social -
Saude
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Nivel Superior
Completo e
Registro no

Conselho de Classe
Nivel Superior
Completo em

Fonoaudiologia e
registro no
respectivo

Conselho de Classe

Superior Completo

em Medicina e
registro no
respectivo

Conselho de Classe

e
Possuir Residéncia
Médica em
Cardiologia ou
Titulo de
Especialista em
Cardiologia, em
curso reconhecido
pelo MEC

Superior Completo

em Medicina e
registro no
respectivo

Médico Clinico Geral | 01 | 10horas | RS 3.704,03 Conse'hOede Classe | ps 70,00
Possuir Titulo de
Especialista ou
Residéncia Médica,
guando necessario;
Superior Completo

em Medicina e
registro no

01 40 horas |RS 14.816,10 respectivo RS 70,00

Conselho de Classe

e
Possuir Titulo de

Fonoaudidlogo 01 20 horas | RS 2.316,52 RS 70,00

Fonoaudidlogo - Saude 01 20 horas | RS$2.316,52 RS 70,00

Médico Cardiologista 01 10 horas | RS 3.704,03 RS 70,00

Médico da Estratégia
de Salde da Familia
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Especialista ou
Residéncia Médica,
qguando necessario
Superior Completo

em Medicina e

registro no
respectivo
Conselho de Classe
e
Possuir Residéncia
Médico Médica em
Ginecologista/Obstetra 01 10horas | R>3.704,03 Ginecologia e R$ 70,00
Obstetricia ou
Titulo de

Especialista em

Ginecologia e

Obstetricia, em
curso reconhecido

pelo MEC

Nivel Superior

Completo e
Registro no
Conselho e
Possuir Residéncia
Médica em
Oftalmologia ou
Titulo de
Especialista em
Oftalmologia, em
curso reconhecido
pelo MEC
Superior Completo
em Medicina e
registro no
respectivo
Médico Ortopedista | 01 | 10horas | RS 3.704,03 Conse'h°ede Classe | ps 70,00
Possuir Residéncia
Médica em
Ortopedia ou Titulo
de Especialista em

Médico Oftamologista 01 10 horas | RS 3.704,03 RS 70,00
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Ortopedia, em
curso reconhecido
pelo MEC;
Superior Completo
em Medicina e
registro no
respectivo
Conselho de Classe
e
Médico Pediatra 04 10 horas | RS 3.704,03 | Possuir Residéncia RS 70,00
Médica em
Pediatria ou Titulo
de Especialista em
Pediatria, em curso
reconhecido pelo
MEC
Nivel Superior
Completo e
registro no
respectivo
Conselho de Classe
e
Possuir Residéncia
Médica em
Psiquiatria ou
Titulo de
Especialista em
Psiquiatria, em
curso reconhecido
pelo MEC;
| - Curso Normal de
Nivel Médio;

Il - Curso Normal
Superior;
Professor Adjunto De RS 1.799,43 Il - Curso de
o s 09 30 horas ) .

Educacdo Basica | ok Licenciatura Plena
em Pedagogia com
habilitacdo
especifica na area
de atuacao

Médico Psiquiatra 01 10 horas | RS 3.704,03 RS 70,00

RS 70,00
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| - Curso de
Licenciatura Plena
na area da
educagdo com
habilitacao
especificaem
quaisquer
disciplinas da area

da educagao; Il -
17,22
01 30 horas RS 17, «x | Programa Especial RS 70,00
hora/aula N
de Formacao

Pedagégica de
Docentes (Res. CNE
02/97), com
habilitagao
especifica em
quaisquer
disciplinas da area
da educacdo
| - Curso de
Licenciatura Plena
na area da
educacdo, com
habilitacdo

especifica na
disciplina
correspondente a

area de atuacao;
Professor De Educacdo

RS 21,52 Il - Programa
Basica Il - Artes 01 30 horas hora/aula Especial de R$ 70,00

Professor Adjunto De
Educacdo Basica ll

Formacgao
Pedagdgica de
Docentes (Res. CNE
02/97), com

habilitacao
especifica na

disciplina
correspondente a
area de atuacdo
Terapeuta Ocupacional | 01 30 horas | RS 2.316,52 Nivel Superior RS 70,00
Completo e
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Registro no
Conselho de Classe

Curso superior em
turismo ou em
turismo e/ou
hotelaria
Ensino Superior
Completo nas
areas de
Contabilidade,
Administragao ou
Ciéncias Exatas

Turismdlogo 01 40 horas | RS 3.726,55 RS 70,00

Tesoureiro 01 40 horas | RS 4.842,83 RS 70,00

Legenda:

* Inscrigdes para candidatos com deficiéncia observar o item Ill deste edital.

** Professor Adjunto de Educacdo Basica I, Professor Adjunto de Educacao Basica | e Il: de acordo
com a Lei Federal, perceberdo a diferenca do Piso Salarial Nacional do Magistério, proporcional a
jornada de 30 horas - (R$3.315,41), conforme Lei Municipal n° 3.783 de 24 de abril de 2012.

1.3 Os saldrios do cargo tém como base o més de Janeiro de 2023.

1.4 As atribuicdes dos cargos constam no ANEXO | do presente Edital.

1.5 A jornada semanal de trabalho para cada cargo é a prevista no quadro do subitem 1.2 e os
hordrios de trabalho serdo definidos a critério da Prefeitura Municipal, em funcdo da natureza do

cargo, atividades, plantbes, escalas, atendendo as necessidades da Administracdo e o interesse
publico.

Il - DAS INSCRICOES

2.1 A inscricdo do candidato implicard o conhecimento e aceitacdo tacita das normas e condicdes
do Concurso Publico, tais como se acham estabelecidas neste Edital e seus anexos, bem como em
eventuais aditamentos, comunicados e instrucbes especificas para a realizacdo do Concurso
Publico, em relagcdo as quais ndo podera ser alegada qualquer espécie de desconhecimento.

2.1.1 Objetivando evitar 6nus desnecessario, o candidato devera orientar-se no sentido de
recolher o valor de inscricdo somente apds tomar conhecimento de todos os requisitos e
condicOes exigidas para o Concurso Publico.

2.2 A inscricdo devera ser efetuada das 10 horas do dia 13/03/2023 as 16 horas do dia
05/04/2023 (periodo em que a 22 via do boleto estara disponivel), exclusivamente pela internet
nos sites www.inepam.org.br e www.doiscorregos.sp.gov.br.

S&o Paulo-SP: Avenida Paulista, 1079, Torre Jodo Salém, 7° e 8° andares, Bela Vista « Belo Horizonte - MG: Avenida do Contorno, 6.594, 16° e 17°
andares, Savassi * Porto Alegre-RS: Avenida Dolorez Alcaraz Caldas, 90, 8° andar, Praia de Belas ¢ Brasilia-DF: SCN Qd. 02, Bloco A, 190, Ed.
Corporate Financial Center, Salas 502, 503 e 504, Asa Norte. Lencdis Paulista-SP: Rua Carlos Trecenti, 340, sala 02, Vila Santa Cecilia.



N -
| INSTITUTO NACIONAL ESPECIALIZADO
| EM PESQUISA E APOIO A0S MUNICIPIOS |

2.2.1 No ato da inscricdo o candidato deverad indicar o cargo pretendido, devendo observar o item
4.8.

2.2.2 Apds a efetivagdo da inscricdo nao sera permitida, em hipdtese alguma, a troca do cargo
pretendido.

2.2.3 Em hipdtese alguma o candidato podera realizar mais de 1 (uma) prova no mesmo periodo
(horario).

2.2.4 Nao sera permitida inscricdo por meio bancdrio, pelos Correios, fac-simile, condicional ou
fora do prazo estabelecido.

2.3 O candidato, ao se inscrever, deverd ter conhecimento dos requisitos exigidos a seguir,
comprovando-os na data da convocagao:

a) ser brasileiro, nato ou naturalizado, ou gozar das prerrogativas previstas no artigo 12 da
Constituicdo Federal, nos termos da Emenda Constitucional 19/98 e demais disposi¢des de lei, no
caso de estrangeiros;

b) ter idade minima de 18 (dezoito) anos, gozar de boa Saude Fisica e Mental e ndo ser portador
de deficiéncia incompativel com o exercicio das funcGes atinentes ao cargo a que concorre; estar
no gozo dos direitos politicos e civis, estar quite com a justica eleitoral e se do sexo masculino
estar quite com o servico militar e ndo ter atingido, na data da posse, a idade para aposentadoria
compulsoéria;

¢) quando do sexo masculino, estar em dia com as obrigacdes militares;
d) estar no gozo dos direitos politicos;

e) possuir o nivel de escolaridade exigida para o cargo publico e, quando for o caso, habilitacdo
profissional formal para o desenvolvimento das atribuicdes inerentes ao cargo;

f) ter aptidao fisica e mental para o exercicio das atribui¢cdes do cargo, comprovada em avaliagao
médica.

g) ter sido habilitado previamente neste concurso publico;
h) ndo ter perdido o cargo nem ter sido demitido de cargo publico ou dispensado por justa causa

de emprego da administracdo publica Federal, Estadual ou Municipal, em virtude de sancao
determinada por regular processo administrativo disciplinar ou sentenca transitada em julgado.
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N3o registrar antecedentes civis ou criminais contra a Administracdo Publica e ndo ser aposentado
por invalidez e nem estar com idade de aposentadoria compulséria, conforme Inciso I, do Artigo
40, da Constituicao Federal;

i) ndo ter sido condenado, com transito em julgado, por furto, roubo, latrocinio, estupro, abuso de
confianga, faléncia fraudulenta, falsidade cometida contra a Administracdo Publica ou Defesa
Nacional, por ato de improbidade administrativa ou prejuizo ao erdrio publico ou pelo
cometimento de qualquer das tipificacdes penais constantes do Titulo XI (Dos Crimes contra a
Administracdao Publica) do Cédigo Penal Brasileiro;

j) apresentar a declaragao de bens.
k) apresentar os demais documentos que forem exigidos pelo Municipio de Dois Corregos.

2.4 O pagamento do boleto de inscricdo devera ser feito em qualquer agéncia bancaria ou casas
lotéricas até o dia 06/04/2023.

2.4.1 Se, por qualquer razdo, o cheque usado para pagamento do boleto de inscricao for devolvido
ou efetuado pagamento a menos do valor da taxa, a inscricdo do candidato serd automaticamente
cancelada.

2.4.2 Ndo serd aceito pagamento da taxa de inscricdo por depdsito em caixa eletronico, pela ECT
(correios), fac-simile, transferéncia eletronica, DOC, ordem de pagamento ou depdsito comum em
conta corrente, condicional ou fora do periodo de inscricdes ou por qualquer outro meio que nao
os especificados neste Edital.

2.4.2.1 O pagamento por agendamento somente serd aceito se comprovada a sua efetivacdo
dentro do periodo de inscricdes.

2.4.3 O ndo atendimento aos procedimentos estabelecidos nos itens anteriores implicard o
cancelamento da inscricdo do candidato, verificada a irregularidade a qualquer tempo.

2.4.4 Para o pagamento da taxa de inscricdo, somente poderd ser utilizado o boleto bancario
gerado no ato da inscricdo e pago até a data de seu vencimento.

2.4.5 A efetivacdo da inscricdo somente ocorrera apds a confirmacao, pelo banco, do pagamento
do boleto referente a taxa. Efetivada a inscricdo, ndo serdo aceitos pedidos para alteracdao dos
cargos ou devolucdo de taxa, seja qual for o motivo alegado.

2.4.5.1 Caso seja detectada falta de informacdo, o candidato devera solicitar a correcdo através do
site www.inepam.org.br, selecionar o concurso publico da Prefeitura Municipal de Dois Corregos,
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opcao fale conosco —» assunto: correcdo de cadastro do candidato e preencher os campos
obrigatérios.

2.4.6 Quando do preenchimento dos dados para inscri¢cdo, se o candidato ndo informar seu email,
nao receberd as informacgdes referentes ao andamento do Concurso Publico pelo mesmo.

2.4.7 O acompanhamento das publicacdes e divulga¢des referentes ao presente concurso sao de
responsabilidade exclusiva do candidato.

2.5 E recomendavel ao candidato observar atentamente as informacdes sobre o cargo e aplicagdo
das provas, pois é de responsabilidade do candidato acompanhar datas das provas, horarios e
possiveis retificacdes do Edital.

2.5.1 Considera-se inscricdao efetivada aquela devidamente paga de acordo com o estabelecido no
item 2.4 deste Capitulo.

2.6 O candidato que prestar declaragdo falsa, inexata ou, ainda, que ndo satisfizer todas as
condicOes estabelecidas neste Edital, tera sua inscricdo cancelada e, consequentemente, anulados
todos os atos dela decorrentes, mesmo que aprovado e que o fato seja constatado
posteriormente.

2.7 As informagdes prestadas na ficha de inscrigdo sdo de inteira responsabilidade do candidato,
cabendo a Prefeitura Municipal de Dois Cdrregos o direito de excluir do Concurso Publico aquele
gue preenché-la com dados incorretos ou que prestar informacgdes inveridicas, ainda que o fato
seja constatado posteriormente.

2.8 No ato da inscricdo, ndo serdo solicitados os documentos comprobatdérios constantes no item
2.3, sendo obrigatdria a sua comprovacdo quando da convocacdo, sob pena de exclusdo do

candidato do Concurso Publico.

2.8.1 Nao deverd ser enviada a Prefeitura Municipal de Dois Cérregos ou ao INEPAM qualquer
copia de documento, exceto os documentos de deficiente, conforme previsto neste edital.

2.8.2 Ndo haverd devolucdo de importancia paga, ainda que efetuada a mais, em duplicidade ou
fora do periodo de inscricdo, seja qual for o motivo alegado, exceto se o Concurso Publico ndo se
realizar.

2.9 Para inscrever-se, o candidato deverd, durante o periodo das inscri¢des:

a) acessar o site www.inepam.org.br;
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b) localizar no site o “link” correlato ao Concurso Publico N.2 001/2023, da Prefeitura Municipal de
Dois Corregos/SP;

c) ler, na integra, o respectivo Edital e preencher total e corretamente a ficha de inscrigao;
d) transmitir os dados da inscri¢ao;
e) imprimir o boleto bancario;

f) efetuar o correspondente pagamento da taxa de inscricdo de acordo com o item 2.4 deste
Capitulo.

2.10 A Prefeitura Municipal de Dois Corregos a reserva-se no direito de verificar a veracidade das
informagdes prestadas pelo requerente.

2.10.1 Caso alguma das informacgdes seja inveridica, a Prefeitura Municipal de Dois Cérregos
indeferird o pedido, sem prejuizo da adogao de medidas judiciais cabiveis.

2.10.2 As informacodes prestadas pelo requerente sdo de sua inteira responsabilidade, podendo a
Prefeitura Municipal de Dois Cérregos utiliza-las em qualquer época, no amparo de seus direitos,
bem como nos dos demais candidatos, ndo podendo ser alegada qualquer espécie de
desconhecimento.

2.11 As 16 horas (horario de Brasilia) do tltimo dia do periodo das inscri¢des, a ficha de inscri¢do
e o boleto bancario, inclusive 2.2 via, ndo estarao mais disponiveis no site.

2.12 O descumprimento das instrucdes para inscricdo pela internet implicard a ndo efetivacdo da
inscricao.

2.13 A Prefeitura Municipal de Dois Cdrregos e ao INEPAM ndo se responsabilizam por solicitacdo
de inscricdo pela internet ndo recebida por motivo de ordem técnica dos computadores, falhas de
comunicac¢do, congestionamento das linhas de comunicacdao, bem como outros fatores de ordem
técnica que impossibilitem a transferéncia de dados.

2.14 O candidato que necessitar de condi¢cbes especiais, inclusive prova braile, prova ampliada,
etc., deverd, no periodo das inscricdes, encaminhar por SEDEX ao INEPAM solicitagdo contendo
nome completo, RG, CPF, telefone (s) bem como a solicitacdo de condicdo especial, prevista no
Anexo V desse Edital e os recursos necessarios para a realizacdo da (s) prova (s), indicando, no
envelope, o Concurso Publico N.2 001/2023 da Prefeitura Municipal de Dois Cérregos, e o cargo
para o qual estd inscrito.
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2.14.1 O candidato que ndo o fizer, durante o periodo das inscricdes e conforme o estabelecido no
Capitulo Ill, ndo tera a sua prova especial preparada ou as condi¢des especiais providenciadas.

2.14.2 O atendimento as condi¢Oes especiais pleiteadas para a realizacdo da(s) prova(s) ficara
sujeito a analise da viabilidade e razoabilidade do solicitado.

2.15 Para efeito dos prazos estipulados neste Capitulo sera considerada a data da postagem fixada
pela Empresa Brasileira de Correios e Telégrafos — ECT.

2.16 O candidato com deficiéncia deverd observar ainda o Capitulo Ill — DA PARTICIPACAO DE
CANDIDATO COM DEFICIENCIA.

2.17 E de responsabilidade do candidato acompanhar datas das provas, horarios e possiveis
retificacdes do Edital.

2.18 — Efetuar o pagamento da inscri¢do, através de Boleto Bancario que sera gerado pelo sistema
até a data limite de 28/03/2023;

2.19 — Para o pagamento da taxa de inscricdo realizada pela internet, somente podera ser utilizado
o boleto bancédrio gerado pelo site, até a data de encerramento das inscricbes, em qualquer
agéncia bancdria.

2.20 — Ao INEPAM e a Prefeitura Municipal de Dois Cdrregos, ndo se responsabilizam por
pagamentos feitos fora de agéncias bancarias.

2.21- O vencimento do Boleto sera o préximo dia util bancario subsequente ao encerramento da
inscricao;

2.22 — Apbs o término do periodo destinado para as inscri¢cdes, a ficha de inscricdo e o boleto
bancdrio ndo estardo mais disponiveis no site;

2.23 — A Prefeitura Municipal de Dois Coérregos e o INEPAM ndo se responsabilizardo por
solicitacBes de inscricdes ndo efetivadas por eventuais falhas de comunicacdo, congestionamento
de linhas de comunica¢do ou outros fatores de ordem técnica que impossibilitarem a correta
transferéncia dos dados ou da impressdo dos documentos que possam advir de inscricdes
realizadas via internet, sendo de responsabilidade do candidato, acompanhar a efetivacdo da
inscricao;

Da Iseng¢ao ou da redugao do valor da Taxa de Inscrigao
2.24 Em conformidade com a Lei Municipal n°® 4.373/2018, alterada pelas Leis n%s 4.378/2018 e
4.435/2018 e ficara isento do pagamento da taxa de inscri¢cdo o cidaddo desempregado, carentes
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e doador de sangue e terd desconto de 50% da taxa de inscricdo os candidatos na condicdo de
estudante ou candidato com renda mensal inferior a 02 (dois) salarios minimos.

2.24.1 A isengao ou desconto ndo se aplica aos candidatos inscritos em cadastros municipais como
profissional autbnomo, proprietarios de estabelecimentos comerciais ou prestadores de servigos
de qualquer natureza.

2.25 O candidato que preencher as condi¢Ges para isengdo ou desconto estabelecidos na Lei
Municipal n°® 4.373/2018, alterada pela Lei n? 4.378/2018, deverd realizar a solicitagdo
obedecendo aos seguintes procedimentos:

a) acessar o site www.inepam.org.br nos dias 13/03/2023 a 23/03/2023;
b) preencher total e corretamente a ficha de inscricdo;

c) entregar na Secretaria de Assisténcia e A¢do Social, indicando no envelope: Concurso Publico n2
01/2023 da Prefeitura de Dois Corregos/SP — isen¢do ou desconto do valor da taxa inscricdo — e
preencher o Anexo lll devidamente identificado, fundamentado e, além do Boleto Bancario (ndo
pago) decorrente da inscricdo no concurso, os seguintes documentos:

| — Para isencdo de carentes e desempregados:

a) cépia da carteira de trabalho, com apresentacdo do ultimo registro e da respectiva demissao e
declaracdo de 02 (duas) testemunhas atestando estar sem atividade profissional, ainda que
informal, sem receber rendimentos, que ndo recebe auxilio desemprego e que ndo tem inscricao
municipal relativas a atividade autbnoma em estabelecimentos comerciais ou prestadora de
servicos, sob as penas da lei, ou;

b) Indicacdo do numero de identificacdo social — NIS, atribuido pelo cadastro Unico de programas
sociais e declaracdo que atende a condicdo de familia de baixa renda, nos termos do Decreto
Federal n2 6.135/2007.

Il — Para isencdo de doador de sangue:

a) apresentacdo de declaracdo ou documento equivalente expedido por drgdo oficial ou entidade
credenciada pela Unido, Estados ou por Municipio comprovando doacdo de sangue realizada nos
ultimos 12 (doze) meses imediatamente anteriores a publicacdo do edital de abertura das
inscrigoes.

[Il — Para desconto de 50% aos estudantes:

a) certiddo ou declaracdo expedida por instituicdo publica ou privada de ensino ou carteira de
identidade estudantil ou documento similar expedido por instituicdo de ensino publica ou privada
ou por entidade de representacdo discente que comprove a condicdo de estar matriculado em
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uma das séries do ensino fundamental, médio, superior, pds graduacdo, curso pré-vestibular ou
curso de educacdo de Jovens e Adultos.

IV — Para desconto de 50% aos candidatos com renda mensal inferior a 02 (dois) saldrios minimos:
a) holerite ou documento equivalente que comprove o saldrio auferido no més imediatamente
anterior a publicacao do edital de abertura do concurso ou do processo seletivo.

2.26 Nao serdo consideradas as coépias de documentos encaminhados por outro meio que nao seja
o previsto na letra “c” do item 2.25.

2.27 O resultado da analise da documentagdo para solicitacdo de isencdo do pagamento da taxa
de inscri¢do sera divulgado a partir das 19hs do dia 28/03/2023 no site www.inepam.org.br.

2.28 O candidato que desejar interpor recurso contra o indeferimento da solicitacdo deverd fazé-
lo através do site www.inepam.org.br, no fale conosco - recurso do indeferimento de isengdo,
nos dias 29, 30 e 31/03/2023.

2.29 O resultado do recurso contra o indeferimento da solicitacdo de isencdo do valor de
pagamento da taxa de inscri¢do sera realizada no dia 03/04/2023.

2.30 O candidato com isencdo concedida tera a inscricao automaticamente efetivada.

2.31 O candidato com desconto concedido deverd, apds a homologacdo do desconto, acessar o
site www.inepam.org.br e emitir a 22 via do boleto para pagamento com desconto.

2.32 O candidato que tiver a solicitacdo de isencdo ou de desconto indeferida e desejar participar
do concurso devera acessar novamente o site www.inepam.org.br e imprimir a 22 via do boleto
com valor da taxa de inscricdo plena, até o ultimo dia de inscricdo (05/04/20233), conforme
Cronograma — Anexo VI deste Edital.

111 - DA PARTICIPACAO DO CANDIDATO COM DEFICIENCIA

3.1 As pessoas com deficiéncia que pretendem fazer uso das prerrogativas que lhes s3o facultadas
no inciso VIIl do artigo 37 da Constituicdo Federal e pela Lei n° 7.853/1989 é assegurado o direito
de inscricdo para os cargos em Concurso Publico cujas atribuicGes sejam compativeis com a
deficiéncia de que sao portadoras.

3.2 Consideram-se pessoas com deficiéncia, aquelas que se enquadram nas categorias
discriminadas no artigo 4° do Decreto Federal n° 3.298/1999 e pessoa com visdo monocular,
conforme Sumula 377/2009 do STJ e Lei Estadual n? 14.481/11.
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3.3 Em obediéncia ao disposto no artigo 37 da Constituicdo Federal, serd reservado o percentual
de 5% (cinco por cento) das vagas existentes para cada cargo, individualmente, das que vierem a
surgir durante o prazo de validade do presente Concurso Publico, observando a compatibilidade
da deficiéncia com as atividades essenciais do cargo publico.

3.3.1 No caso do percentual de que trata o “caput” deste artigo, se a fragao do numero for inferior
a 0,5 (cinco décimos), o numero sera desprezado, ndo se reservando vagas para pessoas com
deficiéncia e se a fracdo do numero for igual ou superior a 0,5 (cinco décimos), o nimero sera
arredondado, de modo que o niumero de vagas destinadas as pessoas com deficiéncia seja igual ao
ndmero inteiro subsequente.

3.4 Ndo havendo candidatos com deficiéncia aprovados para as vagas reservadas, estas serao
preenchidas pelos demais candidatos aprovados, observando-se a ordem de classificacao, para os
aprovados.

3.5 As pessoas com deficiéncia, resguardadas as condi¢Ges especiais previstas no Decreto Federal
n°® 9.508/2018, participardo do Concurso Publico em igualdade de condigdes com os demais
candidatos no que se refere ao contelddo das provas e a nota minima exigida para todos os demais
candidatos. Os beneficios deverdo ser requeridos por escrito durante o periodo de inscri¢des.

3.6 O candidato com deficiéncia, no periodo de inscricdo, além de observar os procedimentos
descritos no item Il deste Edital, deverad enviar envelope pela ECT (Empresa de Correios e
Telégrafos) via SEDEX, conforme modelo abaixo constante na letra “b” deste item, com as
seguintes informacdes:

a) relatdrio médico original ou copia autenticada atestando a espécie, o grau ou nivel da
deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo correspondente da Classificacdo Internacional de
Doenca — CID, bem como a causa da deficiéncia e, caso necessario, informar a necessidade
especial para realizacdo da prova, conforme item 2.14.

b) dados pessoais: nome completo, RG e CPF constantes no relatério médico.

c) Anexo V, preenchido e devidamente identificado e fundamentado.

Modelo do envelope (via sedex)

Ao INEPAM

Concurso Publico n2 001/2023

Prefeitura Municipal de Dois Corregos/SP
Cargo:
Participacao de Candidato Portador de Deficiéncia

Rua Carlos Trecenti, 340 — Vila Santa Cecilia — CEP: 18.683-214 - Lenc¢dis Paulista - SP
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3.6.1 Para efeito do prazo estipulado no item 3.6, serd considerada a data de postagem na ECT.

3.6.2 O tempo para a realizagao da(s) prova(s) a que os candidatos deficientes serdao submetidos,
desde que requerido justificadamente, podera ser diferente daquele previsto para os demais
candidatos, levando-se em conta o grau de dificuldade apresentado em decorréncia da
deficiéncia.

3.7 O candidato que, no ato da inscricdo, ndo declarar ser deficiente ou aquele que se declarar e
nao atender ao solicitado no item 3.6, ndo sera considerado portador de deficiéncia.

3.8 O candidato convocado inscrito como deficiente que atender ao disposto neste edital, sera
convocado pela Prefeitura Municipal, em época oportuna, para pericia médica a fim de verificar a
configuracdo e a compatibilidade da deficiéncia.

3.9 Nao ocorrendo inscrigdo no Concurso Publico ou aprovacgdo de candidatos com deficiéncia sera
elaborada somente a Lista de Classificagao Definitiva Geral.

3.10 Sera desclassificado do Concurso Publico o candidato que ndo comparecer a pericia médica
e/ou aquele que tiver deficiéncia considerada incompativel com as atribui¢cdes do cargo, mesmo
gue submetidos e habilitados em quaisquer das etapas do Concurso Publico.

3.11 A condicdo de deficiente apds a contratacdo ndo poderd ser arguida para justificar a
concessdo de readaptacdo do cargo e de aposentadoria por invalidez.

3.12 Os documentos encaminhados fora da forma e dos prazos estipulados neste Capitulo ndo
serdo conhecidos.

IV — DAS PROVAS

4.1 O Concurso Publico N.2 001/2023 realizar-se-a através de provas objetivas de cardter
eliminatério e classificatério para todos os cargos, provas de titulos de carater classificatorio para
todos os cargos de Professores e prova pratica de carater eliminatéria e classificatoria para o
cargo de Motorista lll.

4.2 A divulgacdo do local e horario das provas devera ser acompanhada pelo candidato por meio
de Edital de Convocacao a ser disponibilizado no Mural da Prefeitura Municipal de Dois Cérregos e
nos sites www.inepam.org.br e www.doiscorregos.sp.gov.br, ndo podendo ser alegada qualquer
espécie de desconhecimento.

4.2.1 Eventualmente, se, por qualquer que seja o0 motivo, o nome do candidato ndo constar na
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Lista de Inscrito para as provas, esse devera entrar com recurso conforme previsto no item 8.2
deste edital.

4.2.2 Ocorrendo o caso constante do item 4.3.1, podera o candidato participar do Concurso
Publico e realizar a(s) prova(s) se apresentar o respectivo comprovante de pagamento, efetuado
nos moldes previstos neste Edital, devendo, para tanto, preencher, datar e assinar, no dia da(s)
prova(s), formulario especifico.

4.2.3 A inclusdo de que trata este item serd realizada de forma condicional, sujeita a posterior
verificacdo da regularidade da referida inscricao.

4.2.4 Constatada eventual irregularidade na inscricdo, a inclusdo do candidato sera
automaticamente cancelada, sem direito a reclama¢do, independentemente de qualquer
formalidade, considerados nulos todos os atos dela decorrentes.

4.3 O candidato somente poderd realizar a(s) prova(s) na data, horario e local definido, ndo
podendo ser alegada qualquer espécie de desconhecimento.

4.4 O candidato que, eventualmente, necessitar alterar algum dado cadastral, deverd solicitar
através do site www.inepam.org.br, escolher a opcdo fale conosco correcdo de cadastro do
candidato e preencher os dados obrigatorios.

4.4.1 O candidato que nao atender aos termos do item 4.5 devera arcar, exclusivamente, com as
consequéncias advindas de sua omissao.

4.5 S3o de responsabilidade do candidato, inclusive no que diz respeito aos seus dados pessoais, a
verificacdo e a conferéncia do material entregue para a realizacdo das provas.

4.6 No dia da realizacdo da prova caso o candidato queira fazer alguma reclamacdo, denuncia ou
sugestdo, devera procurar a coordenacdo ou os fiscais do local em que estiver prestando as provas
para que as providéncias necessarias possam ser tomadas de forma imediata e registradas na
folha de ocorréncia.

4.7 Serd excluido do Concurso Publico o candidato que:
a) ndo comparecer as provas, conforme convocacao divulgada no Mural da Prefeitura Municipal
de Dois Cérregos e nos sites www.inepam.org.br e www.doiscorregos.sp.gov.br seja qual for o

motivo alegado;

b) apresentar-se fora de local, sala, turma, data e horario estabelecidos no Edital de Convocacao;
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c) ndo apresentar o documento de identificagdo conforme o previsto na alinea “b” do item 4.13;

d) ausentar-se, durante o processo, da sala ou do local de prova (s) sem o acompanhamento de
um fiscal;

e) estiver, durante a aplicagdo da(s) prova(s), fazendo uso de calculadora, relégio com calculadora
e/ou agenda eletrénica ou similar;

f) estiver, no local de prova(s), portando qualquer equipamento eletrénico e/ou sonoro e/ou de
comunicacao ligados;

g) for surpreendido em comunicacdo com outro candidato ou terceiros, verbalmente ou por
escrito, bem como fazendo uso de material ndo permitido para a realizagdo das provas;

h) lancar meios ilicitos para a realizagdo das provas;

i) ndo devolver ao fiscal qualquer material de aplicagdo das provas;

j) estiver portando arma, ainda que possua o respectivo porte;

k) durante o processo, ndo atender a quaisquer das disposi¢cdes estabelecidas neste Edital;
I) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos;

m) agir com incorrecdo ou descortesia para com qualquer membro da equipe encarregada da
aplicacdo das provas;

n) retirar-se do local de prova(s) antes de decorrido o tempo minimo de permanéncia.

o) E de responsabilidade exclusiva do candidato a identificacdo correta de seu local de prova e o
comparecimento no horario determinado;

p) ndo comparecer as provas por problemas de saude;

qg) estiver usando relégios smartwatch.

Da Prova Objetiva

4.8 A prova objetiva, para todos os cargos, visa avaliar o grau de conhecimento tedrico do

candidato, necessdario ao desempenho do cargo.

4.9 A prova objetiva, PROVAVELMENTE, sera realizada no dia 30/04/2023, a partir das 09h00min,
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hordrio em que serdo fechados os portdes.

4.9.1 A convocacao e confirmacdo da data e local de realizacdo da Prova serd divulgada no mural
da Prefeitura Municipal de Dois Corregos e nos sites www.inepam.org.br e
www.doiscorregos.sp.gov.br, conforme Cronograma deste Concurso Publico — Anexo VI.

4.9.2 Havendo alteragdo da data prevista, as provas poderao ocorrer em domingos ou feriados. O
acompanhamento da divulgacdo da data da prova é de responsabilidade exclusiva do candidato.

4.10 A prova objetiva sera composta de questdes de multipla escolha, com 05 alternativas cada
uma, e sera elaborada de acordo com o contetdo programatico constante do Anexo I, conforme
guadro abaixo:

Quantidade de
Cargo Prova Questoes
Portugués 10
Todos 0s cargos Raciocinio Légico 10
Conhecimentos Especificos 15
Atualidades 05

4.11 A duracdo da prova objetiva sera de 03 (trés) horas, ja incluido o tempo para preenchimento
da folha de respostas.

4.12 O candidato deverd comparecer ao local designado para a(s) prova(s), constante do Edital de
Convocacgdo, com antecedéncia minima de 30 minutos do horario previsto para seu inicio, munido
de:

a) caneta esferografica de material transparente de tinta de cor azul ou preta, lapis preto e
borracha macia;

b) original de um dos seguintes documentos de identificacdo: Cédula de Identidade (RG), Carteira
de Org3o ou Conselho de Classe, Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS), Certificado
Militar, Carteira Nacional de Habilitacdo, expedida nos termos da Lei Federal n? 9.503/97,
Passaporte, Carteiras de ldentidade expedidas pelas Forcas Armadas, Policias Militares e Corpos
de Bombeiros Militares.

4.12.1 Somente serd admitido na sala ou local de prova(s) o candidato que apresentar um dos
documentos discriminados na alinea “b” do item 4.12 deste Capitulo e desde que permita, com

clareza, a sua identificacdo.

4.12.2 O candidato que ndo apresentar o documento, conforme a alinea “b” do item 4.12 deste

S&o Paulo-SP: Avenida Paulista, 1079, Torre Jodo Salém, 7° e 8° andares, Bela Vista « Belo Horizonte - MG: Avenida do Contorno, 6.594, 16° e 17°
andares, Savassi * Porto Alegre-RS: Avenida Dolorez Alcaraz Caldas, 90, 8° andar, Praia de Belas ¢ Brasilia-DF: SCN Qd. 02, Bloco A, 190, Ed.
Corporate Financial Center, Salas 502, 503 e 504, Asa Norte. Lencdis Paulista-SP: Rua Carlos Trecenti, 340, sala 02, Vila Santa Cecilia.



| INSTITUTO NACIONAL ESPECIALIZADO
| EM PESQUISA E APOIO AOS MUNICIPIOS |

Capitulo, ndo fara a(s) prova(s), sendo considerado ausente e eliminado do Concurso Publico.

4.12.3 Nao sera aceito documentos eletronicos, protocolos, cdpia simples ou autenticada, boletim
de ocorréncia, ou quaisquer outros documentos ndo constantes deste Edital, inclusive carteira
funcional de ordem publica ou privada.

4.13 Os portdes serao fechados impreterivelmente no horario estabelecido para realizagdo da(s)
prova(s).

4.14 Nao serd admitido na sala ou no local de provas o candidato que se apresentar apds o horario
estabelecido para o seu inicio.

4.15 Durante a(s) prova(s) objetiva(s), ndo serdo permitidas qualquer espécie de consulta a
codigos, livros, manuais, impressos, anotagdes e/ou outro tipo de pesquisa, utilizagdo de outro
material ndao fornecido pelo INEPAM, de reldgio, telefone celular ou qualquer equipamento
eletrénico, protetor auricular, boné, gorro, chapéu e éculos de sol.

4.16 O telefone celular e/ou qualquer equipamento eletronico, deverd ser desligado antes de
entrar no prédio de aplicacdo e, durante a aplicacdo das provas, deverdo permanecer desligados,
no chdo ou dentro da bolsa até a saida da sala, sob pena de eliminac¢do do candidato.

4.16.1 Serd imediatamente desclassificado o candidato que for identificado portando celular
durante o periodo de aplicacdo da prova.

4.17 Nao haverd segunda chamada, seja qual for o motivo alegado, para justificar o atraso ou a
auséncia do candidato, nem aplicacdo das provas fora do local, sala, turma, data e horario pré-
estabelecidos.

4.18 As salas de provas e os corredores serdo fiscalizados por pessoas devidamente credenciadas,
sendo vedado o ingresso de pessoas estranhas.

4.18.1 O candidato ndo podera ausentar-se da sala ou local de provas sem o acompanhamento de
um fiscal.

4.19 Em caso de necessidade de amamentacdao durante as provas objetivas a candidata devera
levar um acompanhante maior de idade, devidamente comprovada, que ficara em local reservado
para tal finalidade e sera responsavel pela crianca.

4,19.1 Para tanto, a candidata devera solicitar antecipadamente através do e-mail
contato@inepam.org.br, inserir no assunto: Solicitagdo — Amamentagdo — Concurso Publico da
Prefeitura Municipal de Dois Corregos.
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4.19.2 Ao INEPAM ndo se responsabiliza pela crianca no caso de a candidata ndo levar o
acompanhante, podendo, inclusive, ocasionar a sua eliminacdo do processo.

4.19.3 No momento da amamentacgao, a candidata devera ser acompanhada por uma fiscal, sem a
presencga do responsavel pela criancga.

4.19.3.1 A candidata, neste momento, devera fechar seu caderno de prova, se for o caso, e deixa-
lo sobre a carteira.

4.19.3.2 O tempo despendido na amamentac¢do serd compensado durante a realizacao da prova,
em igual periodo.

4.19.4 Excetuada a situacdo prevista no item 4.19 deste Capitulo, ndo serd permitida a
permanéncia de qualquer acompanhante, inclusive crianca, nas dependéncias do local de
realizagcdo das provas, podendo ocasionar inclusive a ndo participacdo do candidato no Concurso
Publico.

4.20 Nao havera prorrogacdo do tempo previsto para a aplicacdo das provas em virtude de
afastamento, por qualquer motivo, de candidato da sala ou local de provas.

4.21 E reservado ao INEPAM e a Prefeitura Municipal de Dois Cdrregos, caso julgue necessario, o
direito de utilizar detector de metais durante a aplicacdao das provas.

4.22 O horario de inicio da(s) prova(s) sera (3o) definido(s) em cada sala de aplicacdo, apds os
devidos esclarecimentos sobre sua aplicacdo.

4.23 Para a realizacdo da prova objetiva, o candidato receberd a folha de respostas e o caderno de
guestdes da prova objetiva.

4.24 E de responsabilidade do candidato a leitura das instrucdes contidas na folha de respostas e
no caderno de questdes da prova objetiva, ndo podendo ser alegada qualquer espécie de
desconhecimento.

4.25 A folha de respostas, cujo preenchimento é de responsabilidade do candidato, é o Unico
documento valido para a correcao.

4.25.1 O candidato devera transcrever as respostas para a folha de respostas, com caneta
esferografica de material transparente de tinta de cor azul ou preta, bem como assinar no campo
apropriado.
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4.25.2 Nado sera computada questdo com emenda ou rasura, ainda que legivel, nem questdo nao
respondida ou que contenha mais de uma resposta, mesmo que uma delas esteja correta.

4.25.3 Nao devera ser feita nenhuma marca fora do campo reservado as respostas ou a assinatura,
sob pena de acarretar prejuizo ao desempenho do candidato.

4.25.4 Em hipétese alguma, haverd substituicao da folha de respostas por erro do candidato.

4.26 O candidato que tenha solicitado fiscal transcritor, provas em braile ou ampliada, devera
indicar os alvéolos a serem preenchidos pelo fiscal designado para tal finalidade.

4.27 O candidato somente poderad retirar-se da sala de aplicacao da(s) prova(s) objetiva depois de
transcorrido 01 (uma) hora de duragao, levando consigo somente o caderno de prova.

4.27.1 Apds o término do prazo previsto para a duragao da prova, ndao serd concedido tempo
adicional para o candidato continuar respondendo questdo da prova objetiva ou procedendo a
transcricdo para a folha de respostas.

4.28 Ao final da prova o candidato devera entregar, devidamente assinada, a folha de reposta ao
fiscal da sala, sob pena de desclassificacao.

4.29 Os 03 (trés) ultimos candidatos presentes nas salas de aplicacdo da(s) prova(s) deverdo
aguardar o fechamento dos envelopes das provas e demais documentos e assina-los.

4.30 O gabarito oficial da prova objetiva sera divulgado no Mural da Prefeitura Municipal de Dois
Cérregos e nos sites www.inepam.org.br e www.doiscorregos.sp.gov.br, conforme Anexo VI —
Cronograma do Concurso Publico.

4.31 Para realizacdo da prova devera ser observado, também, o Capitulo V — DO JULGAMENTO
DAS PROVAS E DA HABILITACAO.

Das Provas Praticas
4.32 A prova pratica sera aplicada aos 20 (vinte) primeiros candidatos classificados na prova
objetiva para o cargo de Motorista.

4.32.1 A convocacdo para realizacdo da prova pratica serd divulgada no mural da prefeitura
municipal de Dois Cérregos e no site www.conscamweb.com.br, conforme Anexo VI — Cronograma
do Concurso.

4.33 Os candidatos ndo receberdo convocacdes individuais via ECT (Correio), portanto, é de inteira
responsabilidade do candidato o acompanhamento das divulgacdes realizadas no mural da
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prefeitura municipal de Dois Cérregos, no site www.conscamweb.com.br.

4.34 Nao havera a possibilidade de solicitacdo por parte dos candidatos de realizacdo de Prova
Pratica em data, horario ou local diferente do estabelecido na Convocagao.

4.34.1 N3do havera segunda chamada ou repeticdo da prova pratica, importando a auséncia ou
atraso do candidato na sua eliminagao, seja qual for o motivo alegado.

4.34.2 Nao haverd, por qualquer motivo, prorrogacdao do tempo previsto para a aplicacdo das
provas praticas em virtude de afastamento do candidato do local de prova.

4.35 Os candidatos convocados para a Prova Pratica deverdo apresentar-se na data, local e horario
definido no Edital de Convocagdao da referida prova portando um dos documentos previstos no
item 4.12, exceto para o cargo de Motorista que serd a Carteira Nacional de Habilitagdo (com
fotografia nos termos da Lei n2 9.503/97) na categoria exigida para operar o veiculo utilizado.

4.35.1 O candidato convocado para prova pratica deve comparecer ao local designado no dia e
hordrio previamente estabelecidos, com pelo menos 30 (trinta) minutos de antecedéncia. Apds o
hordrio estabelecido na convocacdo, ndo serd aceito retardatario em hipétese alguma.

4.36 Durante a realizacdo da Prova Pratica os candidatos ficardo terminantemente proibidos de
utilizar qualquer tipo de aparelho eletronico (calculadoras, bips/pagers, cdmeras fotograficas,
filmadoras, telefones celulares, smartphones, tablets, relégios do tipo data-bank, walkmans, MP3
players, fones de ouvido, agendas eletrénicas, notebooks, palmtops ou qualquer outro tipo de
computador portatil, receptores ou gravadores) seja na sala de prova, sanitarios, patios ou
qgualquer outra dependéncia do local de prova. Caso o candidato seja flagrado fazendo a utilizacdo
destes materiais, sera caracterizado como tentativa de fraude e implicard na eliminacdo do
candidato deste Concurso Publico.

4.37 Serdo desclassificados os candidatos que:
a) ndo se apresentarem para a realizacdo da Prova Pratica;

b) ndo apresentar um dos documentos previsto no item 4.12, exceto para o cargo de motorista
gue deverdo possuir a CNH na categoria exigida para operar o veiculo utilizado;

c) ndo puderem realizar a prova por qualquer que seja 0 motivo;
d) retirar-se do local de prova sem autorizacdo expressa do responsdvel pela aplicacao;

e) ndo auferir a nota minima de 50 (cinquenta) pontos na prova pratica.
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4.39 Os materiais e equipamentos para realizacdo das provas praticas serdo fornecidos pela
prefeitura municipal de Dois Cérregos e, quando do encerramento da prova, deverdo ser
devolvidos pelo candidato e entregues ao avaliador.

Da Prova Pratica de Motorista

4.38 A Prova Pratica visara avaliar por meio de demonstragdo prdtica os conhecimentos e as
habilidades do candidato no desempenho das atividades inerentes a fun¢cdo de acordo com a
atribuicdo do cargo — Anexo | e Conteldo Programatico — Anexo |l do Edital.

4.39 Os critérios de avaliagdo serdo feitos através do manuseio feito pelo candidato.

4.39.1 A aplicagdo da prova pratica de Motorista sera aplicada através de faltas cometidas
conforme descri¢do abaixo:

| - FALTAS ELIMINATORIAS (-55 PONTOS)

- Desobedecer a sinalizagao semaférica e de parada obrigatéria;

- Avangar sobre o meio-fio;

- N3o colocar o veiculo na area balizada em, no maximo, trés tentativas, no tempo estabelecido;
- Avancar sobre o balizamento demarcado quando do estacionamento do veiculo na vaga;
- Transitar em contramao de direcdo;

- Ndo completar a realizacdo de todas as etapas do exame;

- Avangar a via preferencial;

- Provocar acidente durante a realizagao do exame;

- Exceder velocidade regulamentada para a via;

- Cometer qualquer outra infracdo de transito de natureza gravissima.

Il — FALTAS GRAVES (-30 PONTOS)

- Desobedecer a sinalizacdo da via ou ao agente de autoridade de transito;

- N3o observar as regras de ultrapassagem ou de mudanca de direcdo;

- Ndo dar preferéncia de passagem ao pedestre que estiver atravessando a via transversal mesmo
gue ocorra sinal verde para o veiculo;

- Manter a porta do veiculo aberta ou semiaberta durante o processo do exame ou parte dele;

- Nao sinalizar com antecedéncia a manobra pretendida ou sinaliza-la incorretamente;

- N3o usar devidamente o cinto de seguranca;

- Perder o controle da dire¢cdo do veiculo em movimento;

- Cometer qualquer outra infracdo de transito de natureza grave.

Il — FALTAS MEDIAS (-20 PONTOS)
- Executar o percurso da prova, no todo ou parte dele, sem estar com freio de mao inteiramente
livre;
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- Trafegar em velocidade inadequada para as condi¢Ges adversas do local, da circulagdo, do
veiculo ou do clima;

- Interromper o funcionamento do veiculo, sem justa razdo, apds o inicio do exame;
- Usar buzina sem necessidade ou em local proibido;

- Fazer conversdo incorretamente;

- Desengrenar o veiculo nos declives;

- Colocar o veiculo em movimento, sem observar as cautelas necessarias;

- Usar o pedal da embreagem, antes de usar o pedal de freio nas frenagens;

- Entrar nas curvas com engrenagem de tragao do veiculo em ponto neutro;

- Engrenar ou utilizar as marchas de maneira incorreta durante o percurso;

- Cometer qualquer outra infracdao de transito de natureza média.

IV — FALTAS LEVES (-10 PONTOS)

- Provocar movimentos irregulares no veiculo sem motivo justificado;

- Ajustar incorretamente o banco do veiculo destinado ao condutor;

- N3o ajustar devidamente os espelhos retrovisores;

- Apoiar o pé no pedal de embreagem com o veiculo engrenado ou em movimento;
- Utilizar ou interpretar incorretamente os instrumentos do painel do veiculo;

- Dar partida ao veiculo com a engrenagem de tracdo ligada;

- Tentar movimentar o veiculo com a engrenagem de tragao em ponto neutro;

- Cometer qualquer outra infracdo de transito de natureza leve.

4.40 Para realizacdo da Prova Pratica para o cargo de Motorista sera utilizado um Onibus,
marca/modelo: Marcopolo/Volare V8L, ano: 2016. Os critérios de avaliacdo serdo feitos através do
manuseio feito pelo candidato.

Da Prova de Titulos
4.41 Os candidatos inscritos para os cargos de Professores, que forem apresentar titulos deverdo

entregd-los no mesmo dia e local da realizacdo da Prova Obijetiva.

4.42 A entrega, serd efetuada da abertura dos portdes até o encerramento das provas. Apds o
respectivo periodo, os documentos nao serdo aceitos.

4.43 O candidato que for protocolar os documentos da Prova de Titulos devera entrega-los
preenchido e assinado conforme item 4.42 e no periodo de prova correspondente ao cargo.

4.44 Nao havera desclassificacdo do candidato pela ndo apresentagao dos titulos.

TITULOS ACADEMICOS

Titulo Valor Comprovante
Unitério
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Diploma devidamente registrado ou ata

STRICTU SENSU - da apresentacdo da defesa de tese, ou
Titulo de doutor na area declaragéo/certificado de conclusdo de
em que concorre ou em 05 curso expedido por instituicdo oficial,

area relacionada, em papel timbrado da instituicdo,
concluido até a data da contendo data, assinatura e nome do
apresentacao dos titulos responsavel pelo  documento e

reconhecido pelo MEC.
Diploma devidamente registrado ou

STRICTU SENSU — apresentacdo da  dissertacdo  de
Titulo de Mestre na area mestrado, ou declaracdo/certificado de
em que concorre ou em conclusdo de curso expedido pela

area relacionada, 03 instituicdo oficial, em papel timbrado
concluido até a data da da instituicdo contendo data, assinatura
apresentacéo dos titulos. e nome do responsavel pelo documento

e reconhecido pelo MEC.

LATO SENSU — Certificado de Pés Graduacdo MBA,
Certificado de Pds- especializacdo devidamente registrado
graduacédo — duracao pelo orgdo expedidor, impresso em
minima de 360 horas, na 02 papel timbrado da institui¢do, contendo
area em que concorre ou data, assinatura e nome do responsavel

em éarea relacionada, pelo documento/livro de registro e
concluido até a data da reconhecido pelo MEC.

apresentacdo dos titulos.

4.45 A pontuacdo maxima da prova de titulos serd de 10 (dez) pontos, podendo o candidato
apresentar apenas um titulo de cada grau de formacdo (Doutorado, Mestrado e Pés-Graduacdo
lato sensu).

4.46 Serdo analisados apenas os titulos académicos apresentados conforme previsto neste item.

4.47 Quando a documentacdo estiver relacionada a certificados ou diplomas de cursos, estes
deverdo ser apresentados mediante copia frente e verso, devidamente autenticadas em cartério.

4.48 Caso o candidato ainda ndo detenha a posse de seu diploma de mestrado e/ou doutorado,
deverd apresentar em seu lugar a ata de dissertacao e a ata de defesa de tese.

4.49 O titulo de curso realizado no exterior somente sera considerado valido se o documento
estiver traduzido para o Portugués por tradutor juramentado e em conformidade com as normas
estabelecidas na Resolugdo n2 01 de 03/04/2001 da Camara de Educag¢do Superior do Conselho
Nacional de Educacao.
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4.50 No ato de entrega de titulos o candidato deverda entregar, completamente preenchido
(inclusive o numero de inscricdo) e assinado, o formulario constante do Anexo IV deste Edital.
Juntamente com o formuldrio preenchido, devera ser apresentada cdpia autenticada ou assinada
eletronicamente de cada titulo declarado conforme descrito neste item, sob pena de nao ter o
documento recebido pela banca examinadora.

4.50.1 O preenchimento incorreto do formuldrio constante no Anexo IV deste Edital causard a
anulacdo da Nota de Titulos.

4.51 Caso o candidato apresente outra via (recibo) do formuldrio constante no Anexo IV, este
devera estar preenchido da mesma forma que a via de protocolo, sob pena de ndo ser recebido
pela banca.

4.52 Somente serdo recebidos documentos que sejam cdpias autenticadas ou assinados
eletronicamente.

4.52.1 Nao serdo recebidos / analisados os documentos originais e as copias simples.

4.53 E vedada a pontuacdo de qualquer curso / documento que n3o preencher todas as condicdes
previstas neste capitulo.

4.54 O protocolo da relacdo de titulos, somente tera recibo se o candidato levar uma segunda via
do formulario de entrega de titulos impresso. Levando a segunda via do formulario impresso, o
mesmo ira constar a assinatura/carimbo do responsavel pelo recebimento dos documentos, que
serd entregue ao candidato apds o recebimento.

4,55 Entregue a relacdo dos titulos, ndo serdo aceitos pedidos de inclusdo de documentos, sob
qgualquer hipdtese ou alegacao.

4,56 Em hipdtese alguma, serdo recebidos titulos apresentados fora do prazo, local e horario
estabelecidos ou em desacordo com o disposto neste capitulo.

4.57 Se comprovada, em qualquer tempo, a irregularidade ou ilegalidade na obtencdo dos titulos
constantes da tabela apresentada no Anexo |V, o candidato tera anulada a respectiva pontuacao e,

comprovada a culpa deste, sera excluido do processo seletivo.

4.58 A andlise dos titulos serd feita pela CONSCAM.

V - DO JULGAMENTO DAS PROVAS E HABILITACAO

5.1 A prova objetiva sera avaliada na escala de 0 a 100 pontos.
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5.2 A nota da prova objetiva serd obtida pela férmula:
NP = NA x 100
TQ
Onde:
NP = Nota da prova
NA = Numero de acertos
TQ = Total de questdes da prova

5.3 Serdo aprovados os candidatos que obtiverem nota igual ou superior a 50 (cinquenta) pontos
na prova objetiva, exceto para o cargo de Motorista que serdao aprovados os 20 (vinte) primeiros
colocados, desde que estes obtenham nota igual ou superior a 50 (cinquenta) pontos na prova
objetiva.

5.4 Os candidatos que ndo obtiverem nota igual ou superior a 50 (cinquenta) pontos serdao
eliminados do concurso publico, exceto os candidatos para o cargo de Motorista que serdo

eliminados aqueles ndo convocados para realiza¢do da prova pratica.

5.5 A prova pratica sera avaliada na escala de 0 (zero) a 100 (cem) pontos e serdo aprovados
aqueles que obtiverem nota igual ou superior a 50 (cinquenta) pontos.

5.6 A prova de titulo sera considerada somente dos candidatos aprovados na prova objetiva.

VI — DA PONTUAGAO FINAL

6.1 A pontuacao final dos candidatos aprovados sera a soma das notas das provas realizadas pelo
candidato.

VII - DOS CRITERIOS DE DESEMPATE E DA CLASSIFICAGAO FINAL

7.1 Os candidatos aprovados serdo classificados por ordem decrescente da pontuacdo final.

7.2 Em caso de igualdade da pontuacdo final serdo aplicados, sucessivamente, os seguintes
critérios de desempate ao candidato:

a) com maior idade;
b) que obtiver maior pontuac¢do nas questées especificas;

c) que obtiver maior pontuacao na prova de titulos;
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d) que obtiver maior pontuacdo nas questdes de lingua portuguesa;

e) que obtiver maior pontuac¢do nas questdes de matematica.

f) maior quantidade de participagdao em juri.

7.2.1 Persistindo, ainda, o empate, poderd haver sorteio na presencga dos candidatos envolvidos.

7.3 Os candidatos classificados serdao enumerados, por cargo, em duas listas, sendo uma geral
(todos os candidatos aprovados) e outra especial (candidatos deficientes aprovados), se for o caso.

’ VIII — DOS RECURSOS

8.1 O prazo para interposicao de recurso serd nos prazos previstos no Anexo VI deste Edital.

8.2 Em caso de interposicao de recurso, o candidato deverd acessar o site www.inepam.org.br >
fale conosco = escolher assunto: “Recurso” e:

8.2.1 Escolher o tipo de recurso:

a) Da Publicacdo do Edital;

b) Da Divulgacao da Lista de Inscritos;

c) Da divulgacdo dos gabaritos e caderno de prova;

d) Da divulgacdo da Classificacdo / Notas.

8.2.1.1 Para os demais atos nao elencados nos itens acima, divulgados ou publicados, o prazo para
apresentacdo de recurso sera de 03 (trés) dias Uteis, contados a partir da data de divulgacdo e/ou
publicacdo.

8.2.2 Preencher os dados obrigatérios e enviar. Do envio, sera emitido recibo eletronico.

8.2.3 Os recursos sdo enviados e recebidos eletronicamente, portanto, serdo analisados somente
os preenchidos corretamente.

8.2.4 O recurso especificado no “caput” deste item ndo serd aceito por meio de fac-simile, email,
protocolado, pessoalmente ou por qualquer outro meio, exceto o previsto neste Capitulo.

8.3 Quando o recurso se referir ao gabarito da prova objetiva, devera ser elaborado de forma
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individualizada, ou seja, 01 (um) recurso para cada questdo e a decisdo sera tomada mediante
parecer técnico da Banca Examinadora.

8.3.1 No caso de provimento do recurso interposto dentro das especificacdes, esse podera,
eventualmente, alterar a nota/classificagdo inicial obtida pelo candidato para uma
nota/classificacdo superior ou inferior, ou ainda podera ocorrer a desclassificagdo do candidato
gue nao obtiver a nota minima exigida para habilitacdo.

8.3.2 A decisdo do deferimento ou indeferimento de recurso contra o gabarito e contra o
resultado das diversas etapas do Concurso Publico serd publicada no Mural da Prefeitura
Municipal de Dois Cérregos/SP e nos sites www.inepam.org.br e www.doiscorregos.sp.gov.br.

8.3.3 O gabarito divulgado poderd ser alterado em fun¢do da andlise dos recursos interpostos e,
caso haja anulagdo ou alteragdo de gabarito, as provas serao corrigidas de acordo com o gabarito
oficial definitivo.

8.4 A pontuacdo relativa a(s) questdo(des) anulada(s) sera atribuida a todos os candidatos
presentes na respectiva prova, independentemente de apresentacao de recurso.

8.5 No caso de recurso em pendéncia a época da realizacdo de alguma das etapas do Concurso
Publico, o candidato podera participar condicionalmente da etapa seguinte.

8.6 A Banca Examinadora constitui ultima instancia para os recursos, sendo soberana em suas
decisbes, razdo pela qual ndo caberdo recursos adicionais.

8.7 O recurso interposto fora da forma e dos prazos estipulados neste Edital ndo sera conhecido,
bem como ndo serd conhecido aquele que ndo apresentar fundamentacdo e embasamento, ou
aquele que ndo atender as instrugdes constantes no item 8.2.

8.8 Ndo serd aceito pedido de revisdo de recurso e/ou recurso de recurso e/ou pedido de
reconsideracao.

8.9 Somente serdo considerados os recursos interpostos para a fase a que se referem e no prazo
estipulado, ndo sendo aceito, portanto, recursos interpostos em prazo destinado a evento diverso
daquele em andamento. O candidato que ndo interpuser recurso no prazo mencionado serd
responsdavel pelas consequéncias advindas de sua omissao.

8.10 A interposicdo de recursos ndo obsta o regular andamento das demais fases deste Concurso
Publico.

IX - DA NOMEAGAO
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9.1 Apds a homologagdo do resultado final do Concurso Publico a Prefeitura Municipal de Dois
Cérregos responsabilizar-se-a pela divulgacdo de acordo com a legislacdo vigente.

X — DAS DISPOSICOES FINAIS

10.1 Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteracdes, atualizacdes ou acréscimos,
enquanto ndo consumada a providéncia do evento que lhes disser respeito, circunstancia que serd
comunicada no Mural da Prefeitura Municipal de Dois Cérregos/SP e nos sites www.inepam.org.br
e www.doiscorregos.sp.gov.br.

10.2 Qualquer inexatiddo e/ou irregularidade constatada nas informacdes e documentos do
candidato, mesmo que ja tenha sido divulgado o resultado deste Concurso Publico e embora
tenha obtido aprovacao, levara a sua eliminacado, sem direito a recurso, sendo considerados nulos
os atos decorrentes da sua inscricao.

10.3 Ao INEPAM e a Prefeitura Municipal de Dois Corregos/SP ndo se responsabiliza por quaisquer
cursos, textos e apostilas referentes a este Concurso Publico.

10.4 O candidato que necessitar atualizar seus dados pessoais e / ou endereco residencial, podera
fazé-lo conforme item 2.4.5.1 deste edital, até a data de publicagcdo da homologacao dos
resultados, e apds esta data, junto a Prefeitura Municipal de Dois Cérregos, localizada na Praca
Francisco Simdes, s/n2 - Centro, Dois Cérregos/SP, ou enviar a documentacdo via SEDEX com AR,
para o mesmo endereco, aos cuidados da Coordenadoria de Gestao de Pessoas da Prefeitura.

10.5 Nao serdo fornecidas, por telefone ou e-mail, informacgdes a respeito de datas e horarios de
realizacdo das provas e demais eventos. O candidato deverd observar rigorosamente as formas de
divulgacdao estabelecidas neste Edital e demais publicagdes sera comunicada no Mural da
Prefeitura Municipal de Dois Cdérregos - SP e nos sites www.inepam.org.br e
www.doiscorregos.sp.gov.br.

10.6 Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo Especial do Concurso Publico ouvida ao
INEPAM.

10.7 A inexatiddo e/ou irregularidades nos documentos, mesmo que verificadas a qualquer tempo,
em especial por ocasido da nomeacdo, acarretardao a nulidade da inscricdo com todas as suas
decorréncias, sem prejuizo das demais medidas de ordem administrativa, civel ou criminal.

10.8 Caberd a Prefeitura Municipal de Dois Cérregos a homologacao deste Concurso Publico.

10.9 A legislacdo com entrada em vigor apds a data de publicacdo deste Edital e alteracdes
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posteriores ndo serdo objetos de avaliacdo da(s) prova(s) neste Concurso Publico.

10.10 As informacdes sobre o presente Concurso Publico serdo prestadas pelo email
contato@inepam.org.br (colocar no assunto: Concurso Publico n2 001/2023 da Prefeitura
Municipal de Dois Cérregos, sendo que apds a homologacdao as informagdes serdo de
responsabilidade da Prefetuira Municipal de Dois Cérregos.

10.11 A Prefeitura Municipal de Dois Cdrregos e ao INEPAM se eximem das despesas decorrentes
de viagens e estadias dos candidatos para comparecimento a qualquer fase deste Concurso
Publico e de documentos/objetos esquecido ou danificados no local ou sala de prova(s).

10.12 A Prefeitura Municipal de Dois Corregos e ao INEPAM nado se responsabilizam por eventuais
prejuizos ao candidato, decorrentes de:

a) endereco nao atualizado;
b) endereco de dificil acesso;

c) correspondéncia devolvida pela ECT por razdes diversas de fornecimento e/ou endereco errado
do candidato;

d) correspondéncia recebida por terceiros.

10.13 A Prefeitura Municipal de Dois Coérregos e ao INEPAM ndo emitirdo Declaracdo de
Aprovacdo no Concurso Publico, sendo a prépria publicacdo documento habil para fins de
comprovacao da aprovacao.

10.14 Todas as convocacgOes, avisos e resultados referentes a realizacdo deste Concurso Publico
serdo divulgados no Mural da Prefeitura Municipal de Dois Cdrregos/SP e nos sites
www.inepam.org.br e www.doiscorregos.sp.gov.br sendo de inteira responsabilidade do
candidato o seu acompanhamento, ndo podendo ser alegada qualquer espécie de
desconhecimento.

10.15 Toda mencao a horario neste Edital e em outros atos dele decorrentes tera como referéncia
o horario oficial de Brasilia.

10.16 As folhas de respostas, listas de presenca e demais documentos deste concurso publico
serdo arquivados pela Prefeitura Municipal e poderdo ser incinerados somente apds a analise dos

atos de admissao realizado pelo Tribunal de Contas do Estado de Sdo Paulo.

10.17 Sem prejuizo das san¢Oes criminais cabiveis, a qualquer tempo, a Prefeitura Municipal de
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Dois Cérregos podera anular a inscricdo, prova(s) ou contratacdo do candidato, verificadas
falsidades de declaracdo ou irregularidade no Certame.

10.18 O candidato serad considerado desistente e excluido do Concurso Publico quando ndo
comparecer as convocag¢oes nas datas estabelecidas ou manifestar sua desisténcia por escrito.

10.19 Salvo as excegdes previstas no presente edital, durante a realizagdo de qualquer prova e/ou
fase deste Concurso Publico ndo sera permitida a permanéncia de acompanhantes, terceiros ou
candidatos que realizaram ou realizardo prova e/ou fase nos locais de aplica¢do, seja qual for o
motivo alegado.

10.20 A aprovacao do candidato neste concurso publico ndo implicara na obrigatoriedade de sua
convocacgao, cabendo a Prefeitura Municipal o direito de preencher somente o nimero de vagas,
de acordo com as necessidades da Administracao, disponibilidade financeira e obediéncia a Lei de
Responsabilidade Fiscal.

10.21 Apds o ato de Homologacdo do Concurso Publico, as Folhas de Respostas serdo
encaminhadas a Prefeitura Municipal, devendo ser arquivadas, conforme determinacdo do

Tribunal de Contas do Estado de S3o Paulo.

10.22 Os candidatos aprovados e convocados ficardo sujeitos a aprovacdo em exame médico,
conforme disposto no presente Edital e a apresentacdo dos documentos que |he forem exigidos;

10.23 O Prefeito Municipal homologara o Concurso Publico apds a publicacdo da Classificacdo
Final e vencido o prazo para recursos;

10.24 — Apds a homologacdo, os candidatos serdo convocados para anuéncia a nomeacao,
respeitada a ordem da classificagdo e a necessidade da Administragao Municipal;

10.25 — Ao se inscrever o candidato se responsabilizard moral e judicialmente pelas informacdes e
aceitara a legislacdo que regulamenta o presente Concurso Publico;

10.26 — O Prefeito Municipal poderd, por motivos justificaveis, anular parcial ou totalmente este
Concurso Publico;

10.27 — Os casos que porventura estejam omissos a este Edital, serd resolvido pela Prefeitura
Municipal de Dois Cérregos/SP, junto a Comissdo de Concurso Publico.

E, para que chegue ao conhecimento de todos, é expedido o presente Edital.

Dois Cérregos, 24 de fevereiro de 2023.
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Ruy Diomedes Favaro
Prefeito Municipal

ANEXO |

DESCRICAO DAS ATRIBUICOES

CARGO: ASSISTENTE SOCIAL

| - Fazer estudo dos problemas de ordem moral, social e econOmica de pessoas ou familias
desajustadas; Il - Elaborar histérico e relatério dos casos apresentados, aplicando os métodos|
adequados a recuperacdo de menores e pessoas visando sua insercdo ou reinsercdo na
comunidade; lll - Orientar as atividades de pequeno grupo de auxiliares que executam trabalho
variado de assisténcia social; IV - Prestar servicos de ambito social, individualmente e/ou em
grupos, identificando e analisando seus problemas e necessidades materiais e sociais,
aplicando métodos e processos basicos do servico social; V - Organizar a participacdao dos
individuos em grupo, desenvolvendo suas potencialidades e promovendo atividades
educativas, recreativas e culturais, para assegurar o progresso coletivo e a melhoria do|
comportamento individual; - Programar a a¢do basica de uma comunidade nos campos social,
médico e outros, através da analise dos recursos e das caréncias socioeconOmicas dos
individuos e da comunidade, de forma a orienta-los e promover seu desenvolvimento; VI
Planejar, executar e analisar pesquisas socioeconémicas, educacionais e outras, utilizando
técnicas especificas para identificar necessidades e subsidiar programas educacionais,
habitacionais, de saude e formacdao de mao-de-obra; VII - Efetuar triagem nas solicitacdes
formuladas ao departamento, prestando atendimento na medida do possivel e na forma da
legislacao; VIII - Acompanhar casos especiais como problemas de saude, relacionamento
familiar, drogas, alcoolismo e outros, sugerindo o encaminhamento aos 6rgaos competentes
de assisténcia, para possibilitar atendimento dos mesmos; IX - Encaminhar a creches, asilos,
educandarios, clinicas especializadas e a outras entidades de assisténcia social interessados
gue necessitem de amparo, providenciando, para esse fim, internamentos, transferéncia e
concessao de subsidios; X - Organizar e controlar fichdrio de instituicbes e pessoas que
cooperam para a solucdo de problemas de assisténcia social; XI - Redigir relatérios das
atividades executadas e informar processos e papéis diversos; Xll - Elaborar relatdrios sobre
assuntos pertinentes a sua area; Xlll - Executar outras atividades inerentes ao emprego,
determinadas pelo superior imediato.

CARGO: ASSISTENTE SOCIAL - SAUDE
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| - Fazer estudo dos problemas de ordem moral, social e econ6mica de pessoas ou familias
desajustadas; Il - Elaborar histérico e relatério dos casos apresentados, aplicando os métodos
adequados a recuperagdo de menores e pessoas visando sua inser¢do ou reinsergdo na
comunidade; lll - Orientar as atividades de pequeno grupo de auxiliares que executam trabalho
variado de assisténcia social; IV - Prestar servicos de ambito social, individualmente e/ou em
grupos, identificando e analisando seus problemas e necessidades materiais e sociais,
aplicando métodos e processos basicos do servico social; V - Organizar a participacdo dos
individuos em grupo, desenvolvendo suas potencialidades e promovendo atividades
educativas, recreativas e culturais, para assegurar o progresso coletivo e a melhoria do
comportamento individual; - Programar a acdo basica de uma comunidade nos campos social,
médico e outros, através da analise dos recursos e das caréncias socioeconOmicas dos
individuos e da comunidade, de forma a orienta-los e promover seu desenvolvimento; VI
Planejar, executar e analisar pesquisas socioeconOmicas, educacionais e outras, utilizando
técnicas especificas para identificar necessidades e subsidiar programas educacionais,
habitacionais, de satde e formacdo de m3o-de-obra; VIl - Efetuar triagem nas solicitacdes
formuladas ao departamento, prestando atendimento na medida do possivel e na forma da
legislagdao; VIII - Acompanhar casos especiais como problemas de saude, relacionamento
familiar, drogas, alcoolismo e outros, sugerindo o encaminhamento aos 6rgaos competentes
de assisténcia, para possibilitar atendimento dos mesmos; IX - Encaminhar a creches, asilos,
educandarios, clinicas especializadas e a outras entidades de assisténcia social interessados
gue necessitem de amparo, providenciando, para esse fim, internamentos, transferéncia e
concessao de subsidios; X - Organizar e controlar fichdrio de instituicbes e pessoas que|
cooperam para a solucdo de problemas de assisténcia social; Xl - Redigir relatérios das
atividades executadas e informar processos e papéis diversos; Xll - Elaborar relatdrios sobre
assuntos pertinentes a sua darea; Xlll - Executar outras atividades inerentes ao emprego,
determinadas pelo superior imediato.

CARGO: AUXILIAR DE SECAO

| - Prestar atendimento e esclarecimentos ao publico interno e externo, pessoalmente, por
meio de oficios e processos ou por meio das ferramentas de comunicacdao que lhe forem
disponibilizadas, quando necessario; Il - Efetuar e auxiliar no preenchimento de processos,
guias, requisicdes e outros impressos; Il - Otimizar as comunica¢des internas e externas,
mediante a utilizacdo dos meios postos a sua disposicdo, tais como telefone, fax, correio
eletrénico, entre outros; IV — Atuar nas areas de protocolo, servico de malote e postagem; V -
Instruir requerimentos e procedimentos administrativos, realizando estudos e levantamentos
de dados, observando prazos, normas e procedimentos legais, na forma determinada pelo
superior hierarquico; VI - Organizar, classificar, registrar, selecionar, catalogar, arquivar e
desarquivar processos, documentos, relatérios, periddicos e outras publicacdes; VIl - Operar
computadores, utilizando adequadamente os programas e sistemas informacionais postos a
sua disposicdo, contribuindo para os processos de automacdo, alimentacdo de dados e
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agilizagcdo das rotinas de trabalho relativas a sua drea de atuacao; VIII - Operar maquinas de
reprografia, fax, calculadoras, encadernadoras e outros equipamentos de escritério, de acordo
com as necessidades do trabalho; IX - Redigir textos, oficios, relatérios e correspondéncias,
com observancia das regras gramaticais e das normas de comunicacdo oficial; X - Auxiliar na
preparacdao de documentos para a montagem de processos de leildo, pregdo e demais
modalidades licitatdrias de bens e servicos; Xl - Zelar pela guarda e conservacdo dos materiais
e equipamentos de trabalho; Xl - Ter iniciativa e contribuir para o bom funcionamento da
unidade em que estiver desempenhando suas tarefas; Xlll - Propor a chefia imediata
providéncias para o melhor desenvolvimento de suas atividades, inclusive indicando a
necessidade de aquisicdo, substituicdo, reposicdo, manutencdo e reparo de materiais e
equipamentos; XIV - Manter-se atualizado sobre as normas municipais, especialmente aquelas
voltadas ao funcionamento da area em que atua dentro da administracdo; XV - manter
conduta profissional compativel com os principios reguladores da Administracdo Publica,
especialmente os principios da legalidade, da impessoalidade, da moralidade, da publicidade,
da razoabilidade e da eficiéncia, preservando o sigilo das informacdes; XVI - Tratar o publico e
os colegas de trabalho urbanidade; XVII - Executar outras atividades inerentes ao emprego,
determinadas pelo superior imediato.

CARGO: FISCAL AMBIENTAL

| - Observar e fazer respeitar a correta aplicacdao da legislacdo ambiental vigente; Il - fiscalizar
os prestadores de servicos, os demais agentes econdmicos, o poder publico e a populagcdo em |
geral no que diz respeito as alteragdes ambientais; Il - revisar e lavrar autos de infragdo e
aplicar multas em decorréncia da violagdao a legislagdo ambiental vigente, no exercicio do
poder de policia administrativa; IV - requisitar aos entes publicos ou privados, sempre que
entender necessario, os documentos pertinentes as atividades de controle, regulacao e
fiscalizacdo; V - programar e supervisionar a execuc¢do das atividades de controle, regulacao e
fiscalizacdo na drea ambiental; VI - analisar e emitir manifestagdes em processos
administrativos relativos as atividades de controle, regulagao e fiscalizagcdao na area ambiental;
VIl - apresentar propostas de aprimoramento e modificacdo dos procedimentos de controle,
regulacdo e fiscalizagdo na area ambiental;

CARGO: FONOAUDIOLOGO

| - Habilitar pacientes e prestar assisténcia fonoaudidloga aos alunos nas diversas escolas da
rede municipal de educacdo, para a restauracdo da capacidade de comunicacdo dos pacientes;
Il - Efetuar exames para identificar problemas ou deficiéncias da comunicacdo oral, utilizando
técnicas préprias de avaliacdo, treinamento fonético, auditivo, de dic¢do, empostacao de voz e
outros, visando o aperfeicoamento e/ou reabilitacdo da fala; Ill - Examinar pacientes, fazer
diagndstico, prescrever e realizar tratamentos de fonoaudiologia; IV - Requisitar, realizar e
interpretar exames; V - Diagnosticar e prescrever tratamento de degluticdo, problemas
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respiratdrios, fatores etioldgicos, dislalia, paralisia cerebral, disfonias do comportamento vocal
e sintomas de disturbios vocais; VI - Estudar, orientar, implantar, coordenar e executar
projetos e programas especiais de saude publica; VIl - Elaborar relatérios sobre assuntos
pertinentes a sua area; VIll - Desenvolver atividades educativas de promocdo de saude
individual e coletiva, enfocando o desenvolvimento de linguagem oral, escrita, voz, fala,
articulacdo e audicdo; IX - Promover a reintegracdo de pacientes a familia e a outros grupos
sociais; X - Executar outras atividades inerentes ao emprego, determinadas pelo superior
imediato.

CARGO: FONOAUDIOLOGO - SAUDE

| — Avaliar as deficiéncias do paciente, realizando exames fonéticos de linguagem, audiometria,
gravacao e outras técnicas proprias, para estabelecer o plano terapéutico ou de treinamento; I
— Emitir parecer quanto ao aperfeicoamento ou a praticabilidade da recuperacdo
fonoaudiolégica, elaborando relatérios para complementar o diagndstico; Ill — Programar, |
desenvolver e supervisionar o treinamento da voz, fala, linguagem, expressao do pensamento
verbalizado, compreensdao do pensamento verbalizado e outros, orientando e fazendo
demonstracGes de respiracdo funcional, empostacdo de voz, treinamento fonético, auditivo,
de diccdo e organiza¢do do pensamento em palavras, para reeducar e/ou reabilitar o paciente;
IV — Opinar quanto as possibilidades fonatdrias e auditivas do individuo, fazendo exames e
empregando técnicas de avaliacdo especificas para possibilitar a selecdao profissional ou
escolar; V — Participar de equipes multiprofissionais para identificacdo de disturbios de|
linguagem em suas formas de expressdo e audi¢cdo, emitindo parecer de sua especialidade,
para estabelecer o diagndstico e tratamento; VI — Executar outras atividades inerentes ao
emprego, determinadas por superiores hierarquicos.

CARGO: MEDICO CARDIOLOGISTA

| - Além das previstas para o exercicio profissional da medicina, sdo atribui¢cdes especificas do
médico cardiologista: Ministrar atendimento médico a portadores de doencgas
cardiovasculares; Il - Interpretar exames e atos que digam respeito as especialidades que
tenham intima correlacdo com a cardiologia; Ill - Realizar estudos e investigacdes no campo
cardiolégico; prestar o devido atendimento aos pacientes encaminhados por outros
especialistas; IV - Prescrever tratamento médico; V - Participar de juntas médicas; VI -
Participar de programas voltados para a saude publica; solicitar exames laboratoriais e outros
que se fizerem necessdrios; VIl - Manter prontuario médico organizado e atualizado; VIII -
Participar em todas as atividades para que for designado pela chefia imediata; IX - Comunicar
ao seu superior imediato qualquer irregularidade; X - Executar outras tarefas correlatas a sua
area de competéncia determinadas pelo superior hierarquico.

CARGO: MEDICO CLINICO GERAL
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| - Compreende, especificamente, a execucdo das atividades inerentes a presta¢ao de servigos
da drea de atuacgdo profissional de medicina; Il - Realizagdo de diagndsticos, estudos, pesquisas
e levantamentos que fornegam subsidios a formulagdo de politicas, diretrizes e planos para a
implantacdo, manutencdo e funcionamento de programa s relacionados a prevencao,
diagndstico e tratamento de diversos tipos de lesdes, enfermidades e transtornos do
organismo humano; lll - Desenvolvimento de métodos e técnicas e trabalho que permitam a
maior produtividade e a melhoria dos servicos médicos; IV - Realizacdo de exames clinicos,
emissdo de diagndsticos e prescricdo de medicamentos; V - avaliacdo dos resultados de
exames e andlise realizados em laboratdrios especializados; VI - Requisicdo de exames
complementares e encaminhamento de pacientes a especialistas, visando a obtencdo de
informacdes complementares sobre o caso a ser diagnosticado; VII - Preenchimento de
prontudrios de pacientes, indicando os males constatados e o tratamento prescrito; VIII -
Realizacdo de atendimento de urgéncia e emergéncia; IX - Realizacdo de procedimentos
buscando prevencdo da invalidez ou reabilitacdo dos enfermos; X - Realizacdo de intervencoes
ou prestacdo de auxilio a outros profissionais; XI - Prestacdo de assisténcia médica em postos e
unidades de saude; Xl - Requisicdo de equipamentos, instrumentais, materiais e
medicamentos quando necessario, bem como ser responsavel por eles; Xl - Atender pacientes
do trabalho; participar de programas sociais e escolares de saude, assim como de campanhas
de vacinagdo, prevencdo e similares; XIV - Participacdo na elaborag¢dao e implementac¢ao de
programas de promog¢ao social, no que se refere a assisténcia médico-hospitalar; XV -
Participagdo como membro de junta médica pericial quando devidamente indicado; XVI -
Participacdo como membro de junta médica pericial e emissdao de atestados médicos para|
servidores, quando devidamente indicado; XVII - Assessoramento e responsabilidade técnica
em unidades organizacionais onde se executem atividades da drea de atuacgao profissional do
médico; XVIII - Elaboracdo e execucdo de vitdrias, de laudos técnicos e realizagdao de pericias
técnico-legais relacionadas com as atividades da area profissional do médico; XIX - Execugdo
das demais atividades que, por sua natureza, esteja inserida no ambito das atribui¢des
pertinentes ao emprego e area; XX - Executar outras tarefas correlatas a sua area de
competéncia determinadas pelo superior hierarquico.

CARGO: MEDICO DA ESTRATEGIA DE SAUDE DA FAMILIA

| - Prestar assisténcia integral aos individuos sob sua responsabilidade; Il - Valorizar a relagao
médico-paciente e médico-familia como parte de um processo terapéutico e de confianga; Il -
Oportunizar os contatos com individuos sadios ou doentes, visando abordar os aspectos
preventivos e de educacdo sanitdria; IV - Empenhar-se em manter seus clientes saudaveis, quer
venham as consultas ou ndo; V - Executar acoes basicas de vigilancia epidemioldgica e sanitaria
em sua area de abrangéncia; VI - Executar as acOes de assisténcia nas areas de atencdo a
crianca, ao adolescente, a mulher, ao trabalhador, ao adulto e ao idoso; VIl - Realizando
também atendimentos de primatendimentos de primeiros cuidados nas urgéncias e pequenas
cirurgias ambulatoriais, entre outros; VIl - promover a qualidade de vida e contribuir para que
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0 meio ambiente seja mais sauddvel; discutir de forma permanente - junto a equipe de
trabalho e comunidade; IX - O conceito de cidadania, enfatizando os direitos a saude e as bases
legais que os legitimam; X - Participar do processo de programacao e planejamento das a¢les e
da organizacdo do processo de trabalho das unidades de Saude da Familia; XI - Realizar
consultas clinicas aos usuarios de sua area adstrita; Xl - Participar das atividades de grupos de
controle de patologias como hipertensos, diabéticos, de saide mental, e outros; XlII - Executar
acOes de assisténcia integral em todas as fases do ciclo de vida: crianga, adolescente, mulher,
adulto e idoso; XIV - Realizar consultas e procedimentos na Unidade de Saude da Familia- USF
e, quando necessario, no domicilio; XV - Realizar atividades clinicas correspondentes as areas
prioritarias na intervengao na Atengao Basica, definidas na Norma Operacional da Assisténcia a
Saude- NOAS 2001; XVI - Realizar busca ativa das doencas infectocontagiosas; XVII - Aliar a
atuacdo clinica a pratica da saude coletiva; XVIII - Realizar primeiros cuidados nas urgéncias e
emergéncias clinicas, fazendo a indicacdo para a continuidade da assisténcia prestada,
acionando o servico destinado para este fim; XIX - Garantir acesso a continuidade do
tratamento dentro de um sistema de referéncia e contrarreferéncia para os casos de maior
complexidade ou que necessitem de internacdo hospitalar; XX - Realizar pequenas cirurgias
ambulatoriais; XXI - Promover a imunizacdo de rotina, das criancas e gestantes encaminhando-
as ao servico de referéncia; XXIl - Verificar e atestar dbito; XXVIII - Emitir laudos, pareceres e
atestados sobre assuntos de sua competéncia; XXIX - Supervisionar os eventuais componentes
da familia em tratamento domiciliar e dos pacientes com tuberculose, hanseniase,
hipertensao, diabetes e outras doencas crbnicas; XXX - Acompanhar o crescimento e
desenvolvimento das criancas de 0 (zero) a 5 (cinco) anos, especialmente criancas menores de |
01 (um) ano, consideradas em situacao de risco; XXXI - Identificar e encaminhar gestantes para
o servico de pré-natal na Unidade de Saude da Familia; XXXIl - Realizar a¢des educativas para
prevencao do cancer cérvico-uterino e de mama encaminhando as mulheres em idade fértil
para a realizacdo de exames periddicos nas unidades de referéncia; XXXIIl - Outras agbes e
atividades a serem definidas de acordo com prioridades locais durante o desenvolvimento do
Programa; XXXIV - Executar outras tarefas correlatas a sua area de competéncia determinadas
pelo superior hierarquico.

CARGO: MEDICO GINECOLOGISTA/OBSTETRA

| - Realizar atencdo a saude do usudrio, apresentando-se, buscando o diagndstico e orientando
0 paciente quanto aos procedimentos a serem realizados; Il - Desenvolver a¢bes de saude da
mulher e assisti-la em todas as fases da vida, desde a infancia até a terceira idade; IIl - Prestar
assisténcia médica as patologias ginecoldgicas, obstétricas e questdes ligadas a sexualidade; IV
- Realizar procedimentos especializados da area, tais como: vulvoscopia, colposcopia, bidpsia
de colo do utero, vagina e mama, eletro e criocauterizacdo do colo do uUtero e de condilom
atoses, colocacdo e retirada do DIU, orientacdo para colocacdo e uso de diafragma, de
preservativo feminino e masculino, entre outros; V - Realizar a¢cOes de prevencdo e assisténcia
a concepcado e anticoncepgdo, com atencdo especial a gravidez na adolescéncia; VI - Prevenir,
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detectar precocemente, assistir e acompanhar: DST/HIV/AIDS dentro do conceito de
abordagem sindrémica e cancer de colo uterino e de mama; VII - Realizar pré-natal de baixo,
médio e alto risco; VIII - Assistir as vitimas de violéncia doméstica e sexual e suas familias; IX -
Realizar atividades de matriciamento; X - Solicitar e articular interconsultas e recursos
intersetoriais, através dos mecanismos de referéncia e contrarreferéncia, visando a diminuicao
dos agravos a saude das usudrias; Xl| - Realizar atividades de orientacdo, planejamento e
supervisdo de residentes; Xll - Responder tecnicamente pela sua drea especifica de atuacao;
XIll - Emitir atestados de &bito para pacientes sob seus cuidados; XIV - Preencher os
prontudrios das pacientes e documentos de producdo dentro da sistematica do SUS, além de
atestados, relatdrios e documentacdo relativa ao atendimento da usudria, inclusive CAT,
relatdrios para o Conselho Tutelar, atestado de saude e de aptidao fisica, entre outros; XV -
Participar dos processos de vigilancia a saude, através da deteccdo, investigacdo, medidas de
controle e notificacdo de doencas e agravos a saude, utilizando instrumentos e fichas préprias
para este fim; XVI - Indicar imunobiolégicos do Programa Nacional de Imunizagao; XVII -
Desenvolver acdes de vigilancia de baixa, média e alta complexidade nas areas ambiental, |
sanitaria, epidemioldgica e saude do trabalhador; XVIII - Obedecer a legislagao federal,
estadual e municipal; XIX - Atender Principios e Diretrizes e legislagdes vigentes do SUS, bem
como normas de trabalho, de biosseguranca e da ética profissional; XX - Executar atividades
correlatas e outras tarefas de mesma natureza ou nivel de complexidade, associadas a sua
especialidade, obedecendo a regulamentacdo da respectiva categoria profissional; XXI -
Executar outras tarefas correlatas a sua drea de competéncia determinadas pelo superior
hierarquico. ‘

CARGO: MEDICO OFTALMOLOGISTA

| - Realizar exames médicos, emitir diagndsticos prescrevendo medicamentos e outras formas
de tratamento das afecc¢des oftdlmicas congénitas ou adquiridas; Il - Prescrever receituario,
inclusive 6culos, efetivar conferéncia de éculos (grau) e servigos afins; Il - Solicitar exames
complementares e/ou pedidos de consulta em unidades especializadas; IV - Determinar, por
escrito, prescricdo de medicamentos controlados e cuidados especiais, quando necessario; V -
Aplicar seus conhecimentos utilizando recursos da medicina preventiva e terapéutica, para
promover e recuperar a salde dos usudrios do sistema publico, especialmente na sua area de
atuacdo; VI - Preencher e assinar formularios de exames; VII - Realizar procedimentos
especificos de diagndstico e tratamento pertinentes a sua area de atuacdo nas unidades de
saude do municipio; VIII - Orientar as autoridades da area de saude do municipio na
elaboracdo de politicas voltadas a saude da visdo; IX - Incentivar e orientar as autoridades da
area da saude na realizacdo de campanhas que visem divulgar a comunidade os males da visdo,
sua prevencao e cuidados; X - Executar outras tarefas correlatas a sua drea de competéncia
determinadas pelo superior hierarquico.
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CARGO: MEDICO ORTOPEDISTA

| - Além das previstas para o exercicio profissional da medicina, sdo atribui¢des especificas do
médico ortopedista: realizar diagndsticos e tratar afec¢des agudas, cronicas ou traumaticas dos
0ssos e anexos, valendo-se de meios clinicos; Il - Orientar o tratamento das altera¢Ges em
0ssos, musculos e articulagGes seja elas congénitas (desde o nascimento), desenvolvidas
durante a vida do paciente, ou por causa de problemas de postura em consequéncia da idade,
acidentes ou doencas; Il - Realizar procedimentos ambulatoriais inerentes a sua especialidade
(aparelho gessado, tratamento conservador fraturas, entorses e luxacoes, etc.); IV - Avaliar as
condigdes fisico-funcionais do paciente; V - Preencher e manter prontuario médico organizado
e atualizado dos pacientes atendidos; garantir referéncia; VI - Participar em todas as atividades
para que for designado pela chefia imediata; VIl - Comunicar ao seu superior imediato
qualquer irregularidade; VIII - Ser apoio de capacitacdo na sua darea especifica, quando
necessario; IX - Executar outras tarefas correlatas a sua area de competéncia determinadas
pelo superior hierarquico.

CARGO: MEDICO PEDIATRA

| - Compreende a execuc¢do das atividades inerentes a prestacdo de servicos da area de
atuacdo profissional de medicina, realizando atendimentos na drea de pediatria; Il - Realizagdo
de diagndsticos, estudos, pesquisas e levantamentos que fornecam subsidios a formulacdo de
politicas, diretrizes e planos para a implanta¢ao, manutencdo e funcionamento de programas
relacionados a prevengdo, diagndstico e tratamento de diversos tipos de lesdes, enfermidades |
e transtornos do organismo humano; lll - Desenvolvimento de métodos e técnicas e trabalho
gue permitam a maior produtividade e a melhoria dos servicos médicos; realizacdao de exames
clinicos, emissao de diagndsticos e prescricdao de medicamentos; IV - Avaliagao dos resultados
de exames e andlise realizados em laboratdrios especializados; V - Requisicdo de exames
complementares e encaminhamento de pacientes a especialistas, visando a obtencdo de
informagdes complementares sobre o caso a ser diagnosticado; VI - preenchimento de
prontudrios de pacientes, indicando os males constatados e o tratamento prescrito; VIl -
Realizacdo de atendimento de urgéncia e emergéncia; VIIl - Realizacdo de intervengdes ou
prestacdao de auxilio a outros profissionais; IX - Prestacdo de assisténcia médica em postos e
unidades de saude; X - Requisicdo de equipamentos, instrumentais, materiais e medicamentos
guando necessario, bem como ser responsavel por eles; XI - Atender acidentes do trabalho; XII
- Participar de programas sociais e escolares de saude, assim como de campanhas de
vacinacdo, prevencao e similares; Xlll - Participacdo na elaboracdo e implementacdo de
programas de promocdo social, no que se refere a assisténcia médico-hospitalar; XIV -
Participacdo como membro de junta médica pericial quando devidamente indicado; XV -
Participacdo como membro de junta médica pericial e emissdo de atestados médicos para
servidores, quando devidamente indicado; XVI - Assessoramento e responsabilidade técnica
em unidades organizacionais onde se executem atividades da area de atuacdo profissional do
médico; XVII - Elaboracdo e execucdo de vistorias, de laudos técnicos e realizacdo de pericias
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técnico-legais relacionadas com as atividades da area profissional do médico; XVIII - Execugdo
das demais atividades que, por sua natureza, esteja inserida no ambito das atribuicGes
pertinentes ao emprego e drea; IX - Executar outras tarefas correlatas a sua area de
competéncia determinadas pelo superior hierdrquico.

CARGO: MEDICO PSIQUIATRA

| - Fazer diagndsticos e aplicar terapia em pacientes; Il - Determinar a dosagem dos
medicamentos a serem ministrados aos pacientes e observar e analisar as reacdes
apresentadas; Il - Aplicar psicoterapia através de entrevistas com o paciente; IV - Efetuar
atendimento clinico a alunos de escolas especiais e dar orientacdo profissional, indicando as
situacOes de trabalho mais condizentes com o biotipo e personalidade; V - Preparar registros
dos exames feitos para fins de diagnose e discussdao, atender aos familiares do doente
informando-os sobre as condicdes do mesmo; VI - Solicitar exames especializados; VIl -
Executar outras tarefas correlatas a sua drea de competéncia determinadas pelo superior|
hierarquico.

CARGO: MOTORISTA I

| - Compreendendo a direcdo de todos os veiculos, ou seja, de passeio, peruas, ambulancias e
caminhdes, inclusive dotados de muck e tanque de agua, bem como caminhdes trucados,
micro-6nibus e Onibus, da frota da Administracdao Publica, manipulando os comandos de|
marcha, direcdo e demais mecanismo, fazendo transportes de doentes e executando o
trabalho de resgate, quando os servidores possuirem o Curso de Treinamento para Socorrismo;
Il - recolher o veiculo a garagem ou ao local determinado, quando concluido o servigo do dia; Ill
- manter os veiculos em perfeitas condi¢cdes de funcionamento; IV - zelar pela conservagao do
veiculo que Ihe for entregue para trabalho, podendo realizar, inclusive, se o caso, pequenos
reparos de emergéncia; V - encarregar-se do transporte e entrega de correspondéncia ou de
cargas que lhe forem confiadas, fazendo uso de veiculos disponibilizados; VI - promover o
abastecimento de combustivel e verificagdo dos niveis de agua e éleo, bem como as condig¢des
da parte elétrica, inclusive dos equipamentos, no caso de veiculos que tiverem braco
hidraulico, como munck; VII - comunicar ao superior hierarquico qualquer defeito porventura
existente, cuidando de verificar o perfeito funcionamento do sistema elétrico, lampadas,
fardis, sinaleiras, buzinas, indicadores de direcdao, bem como dos equipamentos de seguranca
do veiculo; VIII — cuidar para que seja providenciada a lubrificacdo de componentes quando
indicada; IX - verificar o grau de densidade e nivel de dgua da bateria, bem como a calibragem
e condicGes dos pneus; X — dirigir de forma defensiva, obedecendo as normas de transito e
trafego, empregando os cuidados indispensaveis a seguranca do transito; XI - preencher ficha
de controles de quilometragens e outras que forem determinadas pela direcdo da autarquia,
relativas ao desempenho da conducdo; Xll - auxiliar médicos e enfermeiros na assisténcia a
enfermos, conduzindo caixa de medicamentos, tubos de oxigénio, macas, etc.; Xlll - dar
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plantao diurno ou noturno de acordo com escala da jornada especial de trabalho quando
necessario; XIV - obedecer as normas e dirigir com atenc¢dao e cuidados indispensaveis a
seguranga do transito; XV - preencher ficha de controles; XVI - Executar outras atividades
inerentes ao emprego, determinadas pelo superior imediato.

CARGO: PROFESSOR ADJUNTO DE EDUCAGAO BASICA |

| - Substituir o professor titular em seus impedimentos legais; Il - Apoiar o professor titular da
classe no desenvolvimento das atividades educacionais e no processo de inclusdo; Il -
Participar da elaboracdo da proposta pedagégica do estabelecimento de ensino; IV -
Acompanhar e participar da elaboracdo do plano de trabalho, segundo a proposta pedagdgica
do estabelecimento de ensino; V - Zelar pela aprendizagem dos alunos; VI - Participar das
atividades de reforco para os alunos; VII - Participar integralmente dos periodos dedicados ao
planejamento, a avaliagao ao desenvolvimento profissional e ao cumprimento dos dias letivos;
VIl - Colaborar com as atividades de articulacdo da escola com as familia e comunidade; IX -|
Elaborar relatérios de acompanhamento pedagdgico, quando necessario; X - Atuar na
Educagao Infantil e nos Anos Iniciais do Ensino Fundamental regular e nos Anos Iniciais do
Ensino Fundamental na Educacdo de Jovens e Adultos; XI - Atuar no desenvolvimento de
Projetos Educacionais; Xl - Desenvolver atividades correlatas determinadas pelo seu superior
imediato.

CARGO: PROFESSOR ADJUNTO DE EDUCAGAO BASICA Il

| - Substituir o professor titular em seus impedimentos legais; Il - Apoiar o professor titular da
classe no desenvolvimento das atividades educacionais e no processo de inclusdo; Il -
Participar da elaboracdo da proposta pedagdgica do estabelecimento de ensino; IV -
Acompanhar e participar da elaboragdo do plano de trabalho, segundo a proposta pedagdgica
do estabelecimento de ensino; V - Zelar pela aprendizagem dos alunos; VI - Participar das
atividades de reforgo para os alunos; VII - Participar integralmente dos periodos dedicados ao
planejamento, a avalia¢do, ao desenvolvimento profissional e ao cumprimento dos dias letivos;
VIII - Colaborar com as atividades de articulacdo da escola com as familias e a comunidade; IX -
Elaborar relatérios de acompanhamento pedagdgico, quando necessdrio; X - Atuar nos Anos
Finais do Ensino Fundamental regular e nos Anos Finais do Ensino Fundamental da Educacdo
de Jovens e Adultos; XI - Promover um curriculo de forma Transversal, a compor um conjunto
articulado e aberto a novos temas, buscando um tratamento didatico que contemple sua
complexidade e sua dinamica; Xll - Trabalhar de forma transversal possibilitando na pratica
educativa a possibilidade dos Temas Transversais nas diferentes areas (Lingua Portuguesa,
Matematica, Ciéncias, Histdoria e Geografia); Xlll - Contemplar aprendizagens que permitam
efetivar o principio da participacdo e o exercicio dos valores atitudinais, procedimentais e
conceituais; XIV - Atuar no desenvolvimento de Projetos Educacionais; XV - Desenvolver
atividades correlatas determinadas pelo seu superior imediato.
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CARGO: PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA Il — ARTES

| - Participar da elaboragdo da proposta pedagdgica do estabelecimento de ensino. Il - Elaborar
e cumprir plano de trabalho, segundo a proposta pedagdgica do estabelecimento de ensino; IlI
- Zelar pela aprendizagem dos alunos; IV - Estabelecer estratégias de recuperacdo para os
alunos de menor rendimento; V - Ministrar os dias letivos e aulas estabelecidos, além de
participar integralmente dos periodos dedicados ao planejamento, a avaliagdo e ao
desenvolvimento profissional; VI - Colaborar com as atividades de articulacdo da escola com as
familias e a comunidade; VII - Atuar na Educacdo Bdsica; VIII - Atuar no desenvolvimento de
Projetos Educacionais; IX - Desenvolver atividades correlatas determinadas pelo seu superior
imediato.

CARGO: TECNICO EM INFORMATICA

| - Acompanhar o desenvolvimento de programas e de sistemas efetuados internamente ou
participar daqueles desenvolvidos por terceiros objetivando adquirir o conhecimento, os
programas fontes, programas objetos e a documentacdo para a prefeitura; Il - assistir aos
usuarios de microinformatica em geral em suas necessidades de operacdo, instalacdo e
manutencdo de equipamentos, proporcionando-lhes orientacdo quanto ao manuseio, entrada
nos sistemas, adocdo/definicdio de senhas e utilizagdo de alguns softwares e aplicativos
existentes tendo em vista a configuracdo do sistema de rede em uso na Prefeitura; Ill -
providenciar a manutenc3o de equipamentos de informatica; IV - pesquisar a avaliar eventuais |
panes ocorridas no decorrer da operacao dos equipamentos de informatica, entrando e
checando as mensagens do sistemas, manuseando os videos e periféricos com a finalidade de
encontrar os defeitos e buscar solucdes de corregdo; V - desenvolver pequenas aplicagdes,
rotinas e procedimentos aos usuarios, de modo a colaborar para a operacionalidade dos
sistemas e para o adequado processamento das informacgdes, segundo as necessidades dos
usuarios; VI - acompanhar a implantacao da rede fisica de microcomputadores, implantar os
Softwares de Rede, zelar pela sua correta parametragem bem como controlar quanto a
quantidade de usuarios e alocacdo/permissdo de recursos; VIl - providenciar a manutencdo dos
equipamentos, através de servigos proprios ou de terceiros conforme o tipo de problema; VIII -
organizar, desenvolver e manter toda a documentagdo técnica relacionada a programas,
sistemas e procedimentos operacionais pertinentes a sua atividade, repassando-a aos
usuarios; IX - treinar, orientar e prestar assisténcia técnica aos usudrios em programas e
aplicacdes, na iniciacdo em sua Estacdo de Trabalho, no suporte quando se tratar de
programas e sistemas em uso bem como na execugdo de servicos especificos da Rede visando
a correcdo de problemas; X - efetuar a implementacdo/manutencdo dos programas, bem como
providenciar o treinamento completo aos usudrios em programas e aplicacbes; Xl -
desenvolver atividades de manuseio de computadores e programas, de avaliacdo e
qualificacdo de equipamentos para aquisicdo, troca, manutencdo e assisténcia técnica; XIl -
dirigir, quando necessario, veiculos da prefeitura para o desempenho das atribuicdes do cargo;
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Xl - zelar pelo cumprimento das normas fixadas pela Seguranga do Trabalho, bem como pela
adequada utilizagdo, guarda e manutencao dos EPI's, (Equipamentos de Protec¢do Individual);
XIV — gerenciar backup didrio de todos os sistemas utilizados pela prefeitura; XV - executar
outras atribuicdes afins ao emprego, determinadas pelos superiores hierarquicos.

CARGO: TERAPEUTA OCUPACIONAL

| — Executar atendimento ambulatorial, de admissdo e de revisdo de pacientes; Il — Realizar
avaliacdo fisica-funcional de pacientes; Il — Definir objetivos de programas de tratamento; IV —
Executar programas de atividades compativeis com o quadro clinico do paciente; V — Avaliar a
evolugao de tratamento de pacientes; VI — Orientar pacientes e familiares quanto ao programa
de tratamento; VIl — Solicitar e acompanhar confeccdo de equipamentos de reabilitacdo; VIII —
Treinar pacientes para uso de equipamentos de reabilitacdo; IX — Zelar pela conservacdo e
guarda dos equipamentos e materiais, bem como do espaco fisico a ser utilizado; X — Executar
outras atividades inerentes ao emprego, determinadas pelo superior imediato. ‘

CARGO: TESOUREIRO

| - Efetuar pagamentos e recebimentos em nome da prefeitura municipal, de acordo com
autorizacdo do Chefe do Executivo; Il - planejar, organizar e executar os servicos de tesouraria
do municipio; lll - prestar informacdes do movimento da tesouraria sempre que solicitado pelo
Chefe do Executivo; IV - comparar o saldo de seus livros com os extratos bancarios, para|
assegurar a exatiddao dos registros; V - manter, sob sua guarda e em ordem, todos os
documentos relativos as receitas e despesas que dao suporte aos balancetes; VI - providenciar
0 pagamento, com pontualidade, de todas as obriga¢des financeiras do municipio, assinando,
com o Secretario da Fazenda, os cheques e ordens de pagamento; VIl - emissdao de ordem
bancaria e guia de recebimento; VIl - comunicar os pagamentos feitos, aos solicitantes; IX -
solicitar presta¢ao de contas de diarias e passagens e encaminhar a Contabilidade; X - manter
sob sua responsabilidade taldes de cheques e outros valores pertencentes a tesouraria,
examinando os documentos que lhe s3ao apresentados, para atender aos interesses da
Administracdao Municipal; XI - verificar periodicamente o numerdrio e os valores existentes nas
contas bancarias do 6rgdo publico, supervisionando os servicos de conciliagdo bancaria,
depdsitos efetuados, cheques emitidos e outros lancamentos, para assegurar a regularidade
das transacOes financeiras; XIl - executar calculos das transacdes efetuadas, comparando-as
com cifras anotadas em registro, para verificar e conferir o saldo do caixa; Xl - preparar um
demonstrativo do movimento diario de caixa, relacionando os pagamentos e recebimentos
efetuados, com os respectivos valores em dinheiro ou em cheques, para apresentar posi¢cdo da
situacdo financeira existente; XIV - Executar outras atividades inerentes ao emprego,
determinadas pelo superior imediato.

CARGO: TURISMOLOGO
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| - planejar, organizar, dirigir, controlar, gerir e operacionalizar as agdes do municipio ligadas ao
turismo; Il - coordenar e orientar trabalhos de selegao e classificagdao de locais e areas de
interesse turistico, visando o adequado aproveitamento dos recursos naturais e culturais,
levando em conta sua natureza geografica, historica, artistica e cultural; lll — realizar estudos
de viabilidade econdmica e técnica acerca do aproveitamento dos recursos turisticos do
municipio; IV - atuar como responsavel técnico em empreendimentos que tenham o turismo e
o lazer como objetivo; V - formular e implantar progndsticos e proposicdes para o
desenvolvimento do turismo no municipio; VI - criar e implantar roteiros e rotas de acesso as
potencialidades turisticas do municipio; VII - pesquisar, sistematizar, atualizar e divulgar
informacdes sobre a demanda turistica; VIl - coordenar, orientar e elaborar planos e projetos
de marketing turistico, bem como desenvolver e fomentar a comercializacdo de produtos
turisticos de interesse do municipio; IX - planejar e organizar eventos como feiras, congressos e
exposicdes voltadas a divulgacado turistica do municipio; X - organizar e orientar a divulgacdo de
matérias e acles turisticas no dmbito da imprensa; XI - assessorar entidades privadas em
matérias de organizacdo e desenvolvimento turistico, inclusive fomentando a qualificagdo da |
mado de obra na drea turistica; XIl - formular programas e projetos que viabilizem a
permanéncia de turistas nos centros receptivos; Xlll - planejar, organizar e fomentar a
aplicacdo de programas de qualidade dos produtos e empreendimentos turisticos, conforme
normas estabelecidas pelos érgaos competentes; XIV - emitir laudos e manifestacdes técnicas
referentes a capacitacdao ou nao de locais e estabelecimentos voltados ao atendimento do
turismo receptivo, conforme normas estabelecidas pelos érgaos competentes; XV - ministrar
cursos e capacitar servidores municipais em matérias relacionadas ao turismo; XVI - orientar|
levantamentos, estudos e pesquisas relativamente a instituicdes, empresas e estabelecimentos
privados que atendam ao setor turistico no municipio; XVII - realizar, fiscalizar e acompanhar
projetos voltados a captacdo de recursos financeiros na area turistica; XVIIl - responder pelos
servicos auxiliares afetos ao cumprimento das tarefas e competéncias inerentes ao cargo; XIX -
incentivar a criatividade, as artes e as manifesta¢bes sociais e culturais, artesanais ou
folcléricas que tenham potencial de atrair pessoas, contribuindo para o desenvolvimento
turistico do municipio; XX - exercer outras atribui¢des afins e correlatas, inclusive as editadas
na legislacdo federal que regulamenta a profissdo ou aquelas determinadas por superior
imediato.
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ANEXO Il
CONTEUDO PROGRAMATICO

CONHECIMENTOS GERAIS

Cargos de Ensino Médio e Técnico

Lingua Portuguesa: Fonema. Silaba. Ortografia. Classes de Palavras: substantivo, adjetivo,
preposi¢cao, conjungao, advérbio, verbo, pronome, numeral, interjeicdo e artigo. Acentuacgdo.
Concordancia nominal. Concordancia Verbal. Sinais de Pontuacdo. Uso da Crase. Colocacdo dos
pronomes nas frases. Andlise Sintdtica Periodo Simples e Composto. Figuras de Linguagem.
Interpretacao de Textos.

Cargos de Ensino Superior

Lingua Portuguesa: Fonema. Silaba. Ortografia. Classes de Palavras: substantivo, adjetivo,
preposicao, conjuncdo, advérbio, verbo, pronome, numeral, interjeicio e artigo. Acentuacdo.
Concordancia nominal. Concordancia Verbal. Sinais de Pontuacdo. Uso da Crase. Colocacdo dos
pronomes nas frases. Analise Sintatica Periodo Simples e Composto. Figuras de Linguagem.
Interpretacao de Textos.

Atualidades
Informacdes constantes nas diversas midias contemporaneas nos ultimos seis meses anteriores a
publicacdo do edital.

Raciocinio Logico:

Estrutura légica de relagdes arbitrarias entre pessoas, lugares, objetos ou eventos ficticios.
Compreensdo do processo ldgico que, a partir de um conjunto de hipéteses, conduz, de forma
valida, a conclusdes determinadas.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS:
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Contetido para todos profissionais da educagao

Fundamentos da educacdo; Histéria da Educacdo; Filosofia da Educacao; Psicologia da Educacdo;
Cotidiano Escolar; Escola e familia; Projeto Politico Pedagdgico; Processo de Avaliacdo
Educacional; Trabalho Coletivo; Trabalho Interdisciplinar; Pedagogia de projetos; Didatica e
Metodologia do Ensino; Progressao Continuada; Psicologia da Aprendizagem; Educag¢ao Inclusiva;
Educacdo Contemporanea; Educacdo e Tecnologia; Tecnologia na sala de aula e na Escola;
Formacao Continuada de professores; Ensino no Brasil e no Mundo; Processo de Escolarizagao:
sucessos e fracassos; Evasdo e Repeténcia: causas, consequéncias e alternativas; Politicas
Educacionais Brasileiras; Gestdo Educacional (Gestdo Participativa e Participacdo Comunitdria);
Formas Inovadoras e Cldssicas de Avaliacdo; Plano de Aula; Autores renomados da Educacdo:
histéria, pensamento, metodologias e contribuicdes; Teorias de Aprendizagem; Curriculo;
Cidadania; Desenvolvimento cognitivo dos alunos; Desenvolvimento social dos alunos;
Desenvolvimento cultural dos alunos; Desenvolvimento afetivo dos alunos; Func¢do social da escola
e do professor; Avaliagdo por competéncias; Ensino condizente com a realidade do aluno;
Recuperacdo; Relagdo entre professor e aluno; Estudos/noticias/teses/reportagens atualizados
sobre educacdo (ultimos 12 meses); Correcdo de fluxo; Papel do professor de classe, do professor
coordenador e do diretor.

SUGESTAO BIBLIOGRAFICA:

ANTUNES, Celso. As inteligéncias multiplas e seus estimulos. Campinas, Ed.

Papirus, 2005.ARNOSTI, Rebeca Possobom. Escola de educadores: a dimensdo (socio)afetiva na
identidade do professor. — 12 ed. — S3o Paulo: Cultura Académica, 2014.BACICH, Lilian; NETO,
Adolfo Tanzi; TREVISANI, Fernando de Mello (orgs). Ensino hibrido: personalizacdo e tecnologia na
educacdo. — Porto Alegre: Penso, 2015.BEISIEGEL, Celso de Rui. Paulo Freire. — Recife: Fundacao
Joaquim Nabuco, Editora Massangana, 2010.BRASIL. Ministério da Educacdo. Secretaria de
Educacdo Basica. Diretrizes Curriculares Nacionais Gerais da Educacdo Basica. — Brasilia: MEC, SEB,
DICEI, 2013.CALVO, Alfredo Hernando. Viagem a escola do século XXI: assim trabalham os colégios
mais inovadores do mundo. — 12 ed. — Sdo Paulo, SP: Fundacdo Telefénica Vivo, 2016.CAMPOQOS,
Regina Helena de Freitas. Helena Antipoff. — Recife: Fundacdo Joaquim Nabuco, Editora
Massangana, 2010.CARIA, Alcir de Souza. Projeto politico-pedagdgico: em busca de novos
sentidos. — S3o Paulo: Editora e Livraria Instituto Paulo Freire, 2011. - (Educacdo cidada ;
7).CARVALHO, José Sérgio Fonseca. José Mario Azanha. — Recife: Fundacdo Joaquim Nabuco,
Editora Massangana, 2010.CIAVATTA, Maria; RAMOS, Marise. A “era das diretrizes”: a disputa pelo
projeto de educacdo dos mais pobres. Revista Brasileira de Educacdo v. 17 n. 49 jan.-abr.
2012.CECCON, Claudia [et al.]. Conflitos na escola: modos de transformar: dicas para refletir e
exemplos de como lidar. — S3o Paulo: CECIP: Imprensa Oficial do Estado de S3do Paulo,
2009.CORTELLA, Mario Sérgio. A escola e o conhecimento: fundamentos epistemoldgicos e
politicos. — 152 ed. — Cortez Editora.CRUZ, Ana Cristina Juvenal da (Org); REIS, Monique Priscila de
Abreu. Metodologias de trabalho em educacao das relagdes étnico raciais. Assis: Triunfal Grafica e
Editora, 2016.DANTAS, Heloysa; OLIVEIRA, Marta Kohl de; TAILLE, Yves de La. Piaget,Vygotsky,
Wallon: teorias psicogenéticas em discussdo. — 272 ed. — Sao Paulo:Summus, 2016.DAVID, Célia
Maria [et al]. Desafios contemporaneos da educacdo. — 12 ed. — Sdo Paulo: Cultura Académica,
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2015. Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacdo das Relacdes Etnico-Raciais e para o
Ensino de Histéria e Cultura Afro-Brasileira e Africana. Ministério da Educacdo. Brasilia/DF,
2004.DOUG, Lemov. Aula nota 10: 49 técnicas para ser um professor campedo de audiéncia. — 42
ed. - S3o Paulo: Da Boa Prosa: Funda¢dao Lemann, 2011.DOURADO, Luiz Fernando (Coordenador);
OLIVEIRA, Jodo Ferreira de; SANTOS, Catarina de Almeida. A qualidade da educagao: conceitos e
definicdes. — Brasilia: Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais Anisio Teixeira,
2007.DUBREUCQ, Francine. Jean-Ovide Decroly. — Recife: Fundag¢dao Joaquim Nabuco, Editora
Massangana, 2010.FILLOUX, Jean-Claude. Emile Durkheim. Tradugdo: Celso do Prado Ferraz de
Carvalho, Miguel Henrique Russo. — Recife: Fundac¢do Joaquim Nabuco, Editora Massangana,
2010.Educagdo: um tesouro a descobrir. Relatério para a UNESCO da Comissdo Internacional
sobre Educac¢do para o século XXI, 1996.Educando com a ajuda das Neurociéncias: cartilha do
Educador. Projeto Atencao Brasil — Um retrato atual da crianca e do adolescente. — Instituto Glia
Cognicdo e Desenvolvimento, 2010.FADEL, Luciane Maria [et al] (orgs.). Gamifica¢do na educacao.
- Sdo Paulo: Pimenta Cultural, 2014.FERNANDES, Claudia de Oliveira. Indagag¢des sobre curriculo:
curriculo e avaliagdo. — Brasilia: Ministério da Educacdo, Secretaria de Educacdo Bdsica,
2007.FLORENTINO, Adilson. Fundamentos da educa¢ao 1 para licenciaturas. v.1. - Rio de Janeiro:
Fundacdao CECIERJ, 2010.FREIRE, Paulo. A importancia do ato de ler — em trés artigos que se
completam. — 212 ed. — Cortez Editora. (Cole¢do Polémicas do nosso tempo).GATTI, Bernardete
Angelina. Politicas docentes no Brasil: um estado da arte. - Brasilia: UNESCO, 2011.GRATIOT-
ALFANDERY, Héléne. Henri Wallon. Tradug3o e organizacdo: Patricialunqueira. — Recife: Fundagdo
Joaquim Nabuco, Editora Massangana, 2010.HAMELINE, Daniel. Edouard Claparéde. — Recife:
Fundacdo Joaquim Nabuco, Editora Massangana, 2010.HAYDT, Regina Célia Cazaux. Curso de
didatica geral. — 12 ed. - S30 Paulo: Atica, 2011. (Educacdo).HEILAND, Helmut. Friedrich Frébel.
Traducdo: Ivanise Monfredini. — Recife: Fundacdo Joaquim Nabuco, Editora Massangana,
2010.HERNANDEZ, Fernando. Transgressdo e mudanca na educacdo: os projetos de trabalho. —
Editora Artmed.HOFFMANN, Jussara. Avaliacdo mediadora - uma pratica em construcao dapré-
escola a universidade. — 332 ed. - Porto Alegre: Mediacdo, 2014.1VIC, lvan. Lev Semionovich
Vygotsky. — Recife: Fundagdo Joaquim Nabuco, Editora Massangana, 2010.JUNIOR, Claudio
Roberto Ribeiro. O desafio de ser um professor reflexivo noséculo XXI. — Sorocaba, 2015. KARNAL,
Leandro. Conversas com um jovem professor. — Sdo Paulo: Contexto, 2012.LEGRAND, Louis.
Célestin Freinet. Traducdo e organizacdo: José Gabriel Perissé. — Recife: Fundacdo Joaquim
Nabuco, Editora Massangana, 2010.LEONE, Naiara Mendonca. A inser¢cdo no exercicio da
docéncia: necessidades formativas de professores em seus anos iniciais. — Sdo Paulo: Cultura
Académica, 2012.LERNER, Delia. Ler e escrever na escola: o real, o possivel e o necessario. -Porto
Alegre: Artmed, 2002.LIBANEO, José Carlos. As teorias pedagdgicas modernas ressignificadas pelo
debate contemporaneo na educacdo. In: LIBANEO, José Carlos. Educag¢do na era do conhecimento
em rede e transdisciplinaridade. - S3o Paulo: Alinea, 2005.LIBANEO, José Carlos. Tendéncias
pedagdgicas na pratica escolar. In: LIBANEO, José Carlos. Democratizagdo da Escola Publica: a
pedagogia critico-social dos conteudos. S3o Paulo: Loyola, 1992. cap 1.LIBANEO, José Carlos.
Didatica. — 22 ed. — S3o Paulo: Cortez, 2013.LISBOA, Marcia. Jogos para uma aprendizagem
significativa: com musica,teatro, danca, artes visuais e movimento: valorizando as multiplas

S&o Paulo-SP: Avenida Paulista, 1079, Torre Jodo Salém, 7° e 8° andares, Bela Vista « Belo Horizonte - MG: Avenida do Contorno, 6.594, 16° e 17°
andares, Savassi * Porto Alegre-RS: Avenida Dolorez Alcaraz Caldas, 90, 8° andar, Praia de Belas ¢ Brasilia-DF: SCN Qd. 02, Bloco A, 190, Ed.
Corporate Financial Center, Salas 502, 503 e 504, Asa Norte. Lencdis Paulista-SP: Rua Carlos Trecenti, 340, sala 02, Vila Santa Cecilia.



- "'1

| INSTITUTO NACIONAL ESPECIALIZADO
| EM PESQUISA E APOIO AOS MUNICIPIOS §

inteligéncias.— Rio de Janeiro: Wak Editora, 2013.LORDELO, José Albertino Carvalho; DAZZANI,
Maria Virginia (org.). Avaliacdo educacional: desatando e reatando nds. — Salvador: EDUFBA,
2009.LUCKESI, Cipriano Carlos. Avaliacdo da aprendizagem escolar: estudo e proposicoes. - 1. ed. -
Sao Paulo: Cortez, 2013.MALI, Taylor. Um bom professor faz toda a diferenga. Traducdo de Leila
Couceiro. - Rio de Janeiro: Sextante, 2013.MARIN, Alda Junqueira; PIMENTA, Selma Garrido (orgs.).
Didatica: teoria e pesquisa. — 22 ed.- Araraquara/SP: Junqueira & Marin; Ceara: UECE,
2018.MARQUES, Luciana Rosa. A descentralizagdo da gestdo escolar e a formagao de uma cultura
democratica nas escolas publicas. — Recife: O autor, 2005.MONTESSORI, Maria. Pedagogia
cientifica: a descoberta da crianga. Tradu¢do de Aury Azélio Brunetti. - Editora Flamboyant,
1965.MONTOAN, Maria Teresa Eglér. Inclusdo escolar: o que é? Por qué? Como fazer?. — 22 ed. —
Sao Paulo: Moderna, 2006.MOREIRA, Antbnio Flavio Barbosa. Indagacbes sobre curriculo:
curriculo, conhecimento e cultura. — Brasilia: Ministério da Educacdo, Secretaria de Educacao
Basica, 2007.MORIN, Edgar. Os sete saberes necessarios a educac¢dao do futuro. Traducdo de
Catarina Eleonora F. da Silva e Jeanne Sawaya. — 22 ed. — Sdo Paulo: Cortez; Brasilia, DF : UNESCO,
2000.MUNARI, Alberto. Jean Piaget. — Recife: Fundag¢do Joaquim Nabuco, Editora Massangana,
2010.PERRENOUD, Philip. As competéncias para ensinar no século XXI: a formacgdo dos professores
e o desafio da avaliagdo. — Porto Alegre: Artmed Editora, 2002.PINHO, Sheila Zambello de [et al.].
Ser e tornar-se professor: praticas educativas no contexto escolar. — S3o Paulo: Cultura
Académica: Universidade Estadual Paulista, Pro-Reitoria de Graduacdo, 2012.QUEIROZ, Cecilia
Telma Alves Pontes de; MOITA, Filomena Maria Gongalves da Silva Cordeiro. Fundamentos sdcio
filoséficos da educacdo. — Campina Grande; Natal: UEPB/UFRN, 2007.REGO, Teresa Cristina.
Vygotsky : uma perspectiva histdrico-cultural da educacdo. — Petrdpolis, RJ: Vozes, 2012. —
(Educacdo e conhecimento)ROHRS, Hermann. Maria Montessori. — Recife: Fundacdo Joaquim
Nabuco, Editora Massangana, 2010.SANTOS, Arlete Ramos dos; OLIVEIRA, Julia Maria da Silva;
COELHO, Livia Andrade (orgs.). Educacdo e sua diversidade. — Ilhéus, BA: Editus, 2017.

SILVA, Antonio Fernando Gouvéa. A busca do tema gerador na praxis da educacdo Popular. —
Curitiba: Editora Gréfica Popular, 2007.SILVA, Joyce Mary Adam de Paula e; SALLES, Leila Maria
Ferreira (orgs.). Jovens, violéncia e escola: um desafio contemporaneo. — S3o Paulo: Cultura
Académica, 2010.

SOETARD, Michel. Johann Pestalozzi. — Recife: Fundac¢do Joaquim Nabuco, Editora Massangana,
2010.SOUZA, Edlaine Fernanda Aragon de. Metodologias de trabalho em educacdo das relagcbes
étnico-raciais. - Assis: Triunfal Gréafica e Editora, 2016.TENORIO, Robinson Moreira; SILVA,
Reginaldo de Souza (org.). Capacitacdo docente e responsabilidade social: aportes
pluridisciplinares. - Salvador: EDUFBA, 2010.VALLE, Tania Gracy Martins do; MAIA, Ana Claudia
Bortolozzi (org.). Aprendizagem e comportamento humano. — S3o Paulo: Cultura Académica,
2010.VALDEMARIN, Vera Teresa (org.). Pesquisa em educacdo: método e modosde fazer. — Sdo
Paulo: Cultura Académica, 2010.VASCONCELLOS, Celso dos S. Planejamento: Projeto de Ensino-
aprendizagem e Projeto Politico-Pedagdgico — elementos metodoldgicos paraelaboracdao e
realizacdo. — 242 ed. — S3o Paulo: Libertad Editora, 2014.VYGOTSKY, Lev Semenovitch. Pensamento
e Linguagem. — 42 ed. — SaoPaulo: Martins Fontes, 2008.VIGOTSKY, Lev Semenovitch. A construcao
do pensamento e da linguagem. - S3o Paulo: Martins Fontes, 2000. (Psicologia e

S&o Paulo-SP: Avenida Paulista, 1079, Torre Jodo Salém, 7° e 8° andares, Bela Vista « Belo Horizonte - MG: Avenida do Contorno, 6.594, 16° e 17°
andares, Savassi * Porto Alegre-RS: Avenida Dolorez Alcaraz Caldas, 90, 8° andar, Praia de Belas ¢ Brasilia-DF: SCN Qd. 02, Bloco A, 190, Ed.
Corporate Financial Center, Salas 502, 503 e 504, Asa Norte. Lencdis Paulista-SP: Rua Carlos Trecenti, 340, sala 02, Vila Santa Cecilia.



| INSTITUTO NACIONAL ESPECIALIZADO
| EM PESQUISA E APOIO AOS MUNICIPIOS §

pedagogia).WEISZ, Telma — O didlogo entre o ensino e a aprendizagem. - 12 ed. - SdoPaulo: Atica,
2011.WESTBROOK, Robert B. John Dewey. — Recife: Fundacdo Joaquim Nabuco, Editora
Massangana, 2010.ZABALA, Antoni. A pratica educativa: como ensinar. Traducgdo: Ernani F. da F.
Rosa; revisdo técnica: Nalu Farenzena. — Porto Alegre : Penso, 2014.ZIMRING, Fred. Carl Rogers.
Tradugdo e organizagao: Marco Antdnio Lorieri. — Recife: Fundag¢ao Joaquim Nabuco, Editora
Massangana, 2010.
Legislacdo
BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil — 1988. (Artigos 12 ao 13, 39 ao 41, 205 ao
219-B, 227 ao 229).
. Lei n2 8.069, de 13 de julho de 1990. Dispde sobre o Estatuto da Crian¢a do Adolescente —

ECA.

. Lei n2 9.394, de 20 de dezembro de 1996. Estabelece as Diretrizes e Bases da Educacdo
Nacional — LDB.

. Lei Federal n2 13.005, de 25 de junho de 2014 - Plano Nacional de Educacao - PNE

. Lei n2 13.146, de 6 de julho de 2015. Institui a Lei Brasileira de Inclusdao da Pessoa com
Deficiéncia/Estatuto da Pessoa com Deficiéncia.

. Resolugdo CNE/CP N2 1, de 17 de junho de 2004. Institui Diretrizes Curriculares Nacionais
para a Educacdo das Relacdes Etnico-Raciais e para o Ensino de Histdria e Cultura Afro-Brasileira e
Africana (anexo o Parecer CNE/CP n2 3/2004).

. Resolucdo CNE/CEB N2 4, de 13 de julho de 2010. Define Diretrizes Curriculares Nacionais
Gerais para a Educacdo Basica (anexo o Parecer CNE/CEB n2 7/2010).

. Resolugdo CNE/CP N2 1, de 30 de maio de 2012. Estabelece Diretrizes Nacionais para a
Educac¢do em Direitos Humanos (anexo o Parecer CNE/CP n2 8/2012).

. Secretaria de Educacdo Especial. Politica Nacional de Educacdo Especial na perspectiva da

educacdo inclusiva. Brasilia, MEC/SEESP, 2008.
Decreto n2 6.003 de 28 de dezembro de 2006. Regulamenta a arrecadacdo, a fiscalizacdo e a
cobranca da contribuicdo social do saldrio-educacdo, a que se referem o art. 212, § 50, da
Constituicdo, e as Leis nos 9.424, de 24 de dezembro de 1996, e 9.766, de 18 de dezembro de
1998, e da outras providéncias.
Decreto n? 7.611, de 17 de novembro de 2011. Dispde sobre a educacdo especial, o atendimento
educacional especializado e d4 outras providéncias.

Conteudo para todos profissionais da saude

A Saude Publica no Brasil. Sistema Unico de Satde (SUS). Redes de Atencdo a Saude. Modelos de
Atencdo a Saude. Atencdo Primaria a Saude. Protocolos do SUS. Gestao do SUS: diretrizes para a
gestdo do SUS; Descentralizacdo; Regionalizacdo; Financiamento; Regulagdo; Participacdo Popular;
Responsabilidade sanitdria das instancias gestoras do SUS; Planejamento e Programacao;
Regulacdo, Controle, Avaliacdo e Auditoria. Politica Nacional da Atencdo Bdsica. Vigilancia em
Saude. Politicas e Sistemas de Saude no Brasil: retrospectiva histérica; reforma sanitdria.
Promocao a saude. Controle social: conselhos e conferéncias municipais de saude. Estratégia de
Saude da Familia. Determinantes Sociais em Saude.
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Referéncias sugeridas

- BRASIL. Lei 8.142 28 de dezembro de 1990. DispGe sobre a participacdo da comunidade na
gestdo do Sistema Unico de Saude (SUS} e sobre as transferéncias intergovernamentais de
recursos financeiros na drea da saude e da outras providéncias.

- BRASIL. Decreto n2 7.508 de 28 de junho de 2011 Regulamenta a Lei n2 8.080, de 19 de setembro
de 1990, para dispor sobre a organizacdo do Sistema Unico de Satde - SUS, o planejamento da
salide, a assisténcia a saude e a articulagao interfederativa, e da outras providéncias.

- BRASIL. Portaria n? 399/GM de 22 de fevereiro de 2006. Divulga o Pacto pela Saude 2006 —
Consolidagdo do SUS e aprova as Diretrizes Operacionais do Referido Pacto.

- BRASIL. Portaria n? 2.761 de 19 de novembro de 2013. Institui a Politica Nacional de Educac¢ao
Popular em Satide no ambito do Sistema Unico de Satde. (PNEPS-SUS).

- BRASIL. Resolucdo n2 588 de julho de 2018. Institui a Politica nacional de Vigilancia em Saude.

- BRASIL. Resolugdo n?2 453 de 10 de maio de 2012. Define diretrizes para instituicao,
reformulagdo, reestruturacao e funcionamento dos Conselhos de Saude.

- -BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Vigilancia em Saude. Coordena¢do-Geral de
Desenvolvimento da Epidemiologia em Servicos. Guia de Vigilancia em Saude: volume
Unico/Ministério da Salde, Secretaria de Vigilancia em Saude, Coordenacdo-Geral de
Desenvolvimento da Epidemiologia em Servicos. — 2. Ed. — Brasilia: Ministério da Saude, 2017.

- Brasil. Ministério da Saude. Secretaria Executiva. Departamento de Apoio a Descentralizagdo.
Coordenacdo-Geral de Apoio a Gestdo Descentralizada. Diretrizes operacionais dos Pactos pela
Vida, em Defesa do SUS e de Gestdo/Ministério da Saude, Secretaria Executiva, Departamento de
Apoio a Descentralizacdo. Coordenacdo-Geral de Apoio a Gestdo Descentralizada. — Brasilia.

- BRASIL. Portaria n2 204, de 17 de fevereiro de 2016. Define a Lista Nacional de Notificacdo
Compulsdria de doencas, agravos e eventos de saude publica nos servicos de saude publicos e
privados em todo o territdrio nacional, nos termos do anexo, e da outras providéncias.

- BRASIL. Portaria n? 2.436, de 21 de setembro de 2017. Aprova a Politica Nacional de Atencdo
Basica, estabelecendo a revisdo de diretrizes para a organizacdo da Atencdo Basica, no ambito do
Sistema Unico de Saude.

- BRASIL. Lei n° 8.080, de 19 de setembro de 1990. Dispde sobre as condi¢cdes para a promocgao,
protecdo e recuperacao da saude, a organizacdo e o funcionamento dos servicos correspondentes
e da outras providéncias.

- BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988, com as Emendas Constitucionais
— (Da Saude).

- BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Atencdo a Saude. Nucleo Técnico da Politica Nacional
de Humanizacdo. Humaniza SUS: Documento base para gestores e trabalhadores do SUS /
Ministério da Saude, Secretaria de Atencdo a Saude, Nucleo Técnico da Politica Nacional de
Humanizacdo. — 4. ed. 4. reimp. — Brasilia: Editora do Ministério da Saude, 2010.

- Calendario Nacional de Vacinac¢do 2020.

- Imunizag¢do: tudo o que vocé sempre quis saber / Organizacdo Isabella Ballalai, Flavia Bravo. — Rio
de Janeiro: RMCOM, 2016.

Norma Operacional Basica — NOB SUS 1991, 1992, 1993 e 1996.
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- NOAS - SUS — 2001 e 2002.

- Redes de Atencdo a Saude.

- Politica Nacional de Promocdo a Saude.

- Politica Nacional da Pessoa Idosa.

- Politica Nacional de Gest&o Estratégica e Participativa do Sistema Unico de Saude.
- Sistemas Nacionais de Informagdes em Saude.

ASSISTENTE SOCIAL

A identidade da profissdo do Servico Social e seus determinantes ideopoliticos. O espaco
ocupacional e as relagdes sociais que sdao estabelecidas pelo Servigo Social. A Questao Social, o
contexto conjuntural, profissional e as perspectivas tedrico-metodolégicas do Servigco Social pds-
reconceituacdo. O Servico Social na contemporaneidade: as novas exigéncias do mercado de
trabalho. O espaco sdcioocupacional do Servico Social e as diferentes estratégias de intervengao
profissional. As possibilidades, os limites e as demandas para o Servigo Social na esfera publica,
privada e nas ONG’s. A instrumentalidade como elemento da interven¢do profissional. O
planejamento da intervencao e a elaboracdo de planos, programas, projetos e pesquisas na
implantacdo de politicas sociais. Analise da questdo social. Fundamentos histdricos, tedricos e
metodolégicos do Servico Social. Os fundamentos éticos da profissdo. A consolidacdo da LOAS e
seus pressupostos tedricos. O novo reordenamento da Assisténcia Social e suas interfaces com os
segmentos da infancia e juventude, mulheres, idosos, familia, pessoa com deficiéncia. A politica
social brasileira e os programas sociais de transferéncia de renda na contemporaneidade: bolsa
familia, PETI, etc. Plano Nacional de Promocdo, Protecdo e Defesa do Direito de Criancas e
Adolescentes a Convivéncia Familiar e Comunitdria. Politica Nacional de Assisténcia Social.
Estatuto da Crianca e do Adolescente. Estatuto do Idoso. Tipificacdo Nacional de Servicos
Socioassistenciais. NOB RH/SUAS. Referéncias Bibliograficas: - SPOSATI, A, de O. et al. A assisténcia
na trajetdria das politicas sociais brasileiras: uma questdao de analise. Sdo Paulo: Cortez, 1987 -
IAMAMOTO, Marilda Vilela. O Servico Social na Contemporaneidade: trabalho e formacao
profissional. Sdo Paulo: Cortez, 1998. - FILOMENO, N.R. Papel do Profissional de entidades sociais:
curso basico de gerenciadores de entidades sociais. S3o Paulo: Programa de Capacitacdo de
Gerenciadores de Entidades Sociais, 1997. - CBCISS. Rio de Janeiro: Agir, 1986. 280 Edméia Corréa
Netto TRINDADE, R. L. P. Desvendando as determinac¢bes sécio-histdricas do instrumental
técnicooperativo do Servico Social na articulacdo entre demandas sociais e projetos profissionais.
Temporalis (Rio de Janeiro), n.4, p.21-42, jul.- dez. 2001. - FILGUEIRAS, Cristina A. C. Aspectos da
implementacdo e do monitoramento de projetos sociais. Curso de Extensdao em Planejamento e
Gestdo de Projetos de Reducdo da Pobreza. Belo Horizonte: Fundagdo Marista/Associazone
Volontari per Il Servizio Internazionale, 2003. - PASTORINI, Alejandra. A categoria “questao social”
em debate. S3o Paulo, Cortez, 2004. - YASBEK, Maria Carmelita. Fundamentos histdricos e tedrico-
metodolégicos do Servigo Social em Servico Social: direitos sociais e competéncias profissionais.
Brasilia: CFESS/ABPESS, 2009 - TEORIZACAO DO SERVICO SOCIAL — Documentos de Araxa,
Teresépolis e Sumaré. - CEFESS. Cédigo de Etica do Assistente Social. Brasilia: Cefess, 1993. BRASIL,
Lei Organica da Assisténcia Social — LOAS. Diario Oficial da Unido, Brasilia, 1993. - BRASIL. Plano
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Nacional de Promocdo, Protecdo e Defesa do Direito de Criancas e Adolescentes a Convivéncia
Familiar e Comunitaria. Brasilia/DF dez 2006. - BRASIL. Politica Nacional de Assisténcia Social.
Brasilia/DF 2004 - BRASIL. Presidéncia da Republica. Estatuto da Crianca e do Adolescente. Lei n°
8069, de 13 de jul. 1990. - BRASIL. Presidéncia da Republica. Estatuto do Idoso. Lei n2 10741, de 1
de out. 2003. - BRASIL. Ministério do Desenvolvimento Social e Combate a Fome. Tipificacdo
Nacional de Servigos Socioassistenciais. Brasilia/DF 2009. Atencdo para matéria especifica para
todos os profissionais da saude.

Outras questGes versando sobre as atividades e atribui¢Ges especificas do cargo/funcao.

ASSISTENTE SOCIAL — SAUDE

A identidade da profissdo do Servico Social e seus determinantes ideopoliticos. O espaco
ocupacional e as relagdes sociais que sdao estabelecidas pelo Servigo Social. A Questao Social, o
contexto conjuntural, profissional e as perspectivas tedrico-metodoldgicas do Servigco Social pds-
reconceituacdo. O Servico Social na contemporaneidade: as novas exigéncias do mercado de
trabalho. O espaco sécioocupacional do Servico Social e as diferentes estratégias de intervengao
profissional. As possibilidades, os limites e as demandas para o Servigo Social na esfera publica,
privada e nas ONG’s. A instrumentalidade como elemento da intervengao profissional. O
planejamento da intervencdo e a elaboracdo de planos, programas, projetos e pesquisas na
implantagao de politicas sociais. Analise da quest3ao social. Fundamentos histdricos, tedricos e
metodolégicos do Servico Social. Os fundamentos éticos da profissdo. A consolidacdo da LOAS e
seus pressupostos tedricos. O novo reordenamento da Assisténcia Social e suas interfaces com os
segmentos da infancia e juventude, mulheres, idosos, familia, pessoa com deficiéncia. A politica
social brasileira e os programas sociais de transferéncia de renda na contemporaneidade: bolsa
familia, PETI, etc. Plano Nacional de Promocdo, Protecdo e Defesa do Direito de Criancas e
Adolescentes a Convivéncia Familiar e Comunitdria. Politica Nacional de Assisténcia Social.
Estatuto da Crianca e do Adolescente. Estatuto do Idoso. Tipificacdo Nacional de Servicos
Socioassistenciais. NOB RH/SUAS. Referéncias Bibliograficas: - SPOSATI, A, de O. et al. A assisténcia
na trajetdria das politicas sociais brasileiras: uma questao de analise. Sdo Paulo: Cortez, 1987 -
IAMAMOTO, Marilda Vilela. O Servico Social na Contemporaneidade: trabalho e formacao
profissional. Sdo Paulo: Cortez, 1998. - FILOMENO, N.R. Papel do Profissional de entidades sociais:
curso basico de gerenciadores de entidades sociais. S3o Paulo: Programa de Capacitacdo de
Gerenciadores de Entidades Sociais, 1997. - CBCISS. Rio de Janeiro: Agir, 1986. 280 Edméia Corréa
Netto TRINDADE, R. L. P. Desvendando as determinac¢des sécio-histéricas do instrumental
técnicooperativo do Servico Social na articulacdo entre demandas sociais e projetos profissionais.
Temporalis (Rio de Janeiro), n.4, p.21-42, jul.- dez. 2001. - FILGUEIRAS, Cristina A. C. Aspectos da
implementacdo e do monitoramento de projetos sociais. Curso de Extensdao em Planejamento e
Gestdo de Projetos de Reducdo da Pobreza. Belo Horizonte: Fundagdo Marista/Associazone
Volontari per Il Servizio Internazionale, 2003. - PASTORINI, Alejandra. A categoria “questdo social”
em debate. S3o Paulo, Cortez, 2004. - YASBEK, Maria Carmelita. Fundamentos histdricos e tedrico-
metodolégicos do Servigo Social em Servico Social: direitos sociais e competéncias profissionais.
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Brasilia: CFESS/ABPESS, 2009 - TEORIZACAO DO SERVICO SOCIAL — Documentos de Araxa,
Teresépolis e Sumaré. - CEFESS. Cédigo de Etica do Assistente Social. Brasilia: Cefess, 1993. BRASIL,
Lei Organica da Assisténcia Social — LOAS. Diario Oficial da Unido, Brasilia, 1993. - BRASIL. Plano
Nacional de Promogdo, Protecdo e Defesa do Direito de Criangas e Adolescentes a Convivéncia
Familiar e Comunitdria. Brasilia/DF dez 2006. - BRASIL. Politica Nacional de Assisténcia Social.
Brasilia/DF 2004 - BRASIL. Presidéncia da Republica. Estatuto da Crianga e do Adolescente. Lei n°
8069, de 13 de jul. 1990. - BRASIL. Presidéncia da Republica. Estatuto do Idoso. Lei n2 10741, de 1
de out. 2003. - BRASIL. Ministério do Desenvolvimento Social e Combate a Fome. Tipificacdo
Nacional de Servicos Socioassistenciais. Brasilia/DF 2009. Atencdo para matéria especifica para
todos os profissionais da saude.

Outras questGes versando sobre as atividades e atribui¢Ges especificas do cargo/funcao.

AUXILIAR DE SECAO
Redacdo Oficial. Aspectos Gerais. ldentidade Visual. Atos Oficiais: Medidas, Sistematica dos

Instrumentos Normativos — artigos, paragrafos, incisos, alineas, observacbes gerais e
encaminhamento. Elaboracao de documentos; Normas Gerais de Elaboragdo, siglas e acrénimos,
vicios de linguagem, hifen, destaques - itdlico, aspas, negrito, maildsculas, minusculas,

enumeracles, grafia de numerais, fecho para comunicacdes, identificacdo do signatario,
autoridades - forma de tratamento, abreviatura, vocativo, destinatario e envelope. Modelos de
comunicacOes oficiais — espécies, finalidades, assinaturas e estruturas: apostila, ata, carta, cartdo
de visita, circular, comunicacdo interna, contrato, convénio, correio eletronico, despacho,
instrucdo normativa, nota informativa, nota técnica, oficio, ordem de servico, parecer, portaria,
regimento interno, resolucdo. O padrao oficio. Aviso e Oficio. Memorando. Exposi¢cdo de Motivos.
Noc¢Oes basicas de arquivo. Principios bdsicos da administracdo publica e servidores. Regras de
hierarquia no servico publico. Bibliografia referencial e sites para estudo do conteudo:
Constituicdo da Republica Federativa do Brasil — arts. 37, e 39 a 41, acessivel através do site:
www.planalto.gov.br). Manual de Redagao e de Atos Oficiais.
http://arquivos.ana.gov.br/resolucoes/2007/480-2007-anexol.pdf. Manual de Redacdo da
Presidéncia da Republica http://www4.planalto.gov.br/centrodeestudos/assuntos/manual-de-
redacao-da-presidencia-da-republica/manual-de-redacao.pdf.

Informatica: Conceitos Basicos: Hardware, Software, Periféricos, Sistema Operacional,
Navegadores, Aplicativos. Correio Eletronico: uso de correio eletrénico, preparo e envio de
mensagens, anexacao de arquivos. Internet: Navegacdo e navegadores da Internet, links, sites,
busca e impressao de paginas. Seguranca na Internet. Microsoft Windows (versdo 7 ou superior):
conceito de pastas, diretérios, arquivos e atalhos, area de trabalho, area de transferéncia,
manipulacdo de arquivos e pastas, uso dos menus, programas e aplicativos, interacdo com o
conjunto de aplicativos; Microsoft Office (versdo 2010 ou superior). Microsoft Word: estrutura
basica dos documentos, edicdo e formatacdao de textos, cabecalhos, paragrafos, fontes, colunas,
marcadores simbdlicos e numéricos, tabelas, impressdo, controle de quebras e numeragao de
paginas, legendas, indices, insercao de objetos, campos predefinidos, caixas de texto. Microsoft
Excel: estrutura bdsica das planilhas, conceitos de células, linhas, colunas, pastas e graficos,
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elaboracdo de tabelas e graficos, uso de férmulas, funcbes e macros, impressao, insercdo de
objetos, campos predefinidos, controle de quebras e numeracdo de paginas, obtencdo de dados
externos, classificacdo de dados. Microsoft Outlook: adicionar conta de e-mail, criar nova
mensagem de e-mail, encaminhar e responder e-mails, adicionar, abrir ou salvar anexos, adicionar
assinatura de e-mail a mensagem, imprimir uma mensagem de e-mail.

Outras questGes versando sobre as atividades e atribui¢Ges especificas do cargo/funcao.

FISCAL AMBIENTAL

Poder de policia do Municipio: meios de atuacdo da fiscalizagdo. Atos administrativos relacionados
ao poder de policia: atributos, elementos, discricionariedade, vinculagdo; autorizagdo e licenga.
Protecdo Ambiental. Politica Nacional do Meio Ambiente. Principios. Responsabilidade civil
ambiental. Licenciamento ambiental. Ilicitos penais e san¢des administrativas. Desapropriacao
ambiental. Areas de prote¢do. Processo de licenciamento ambiental. Politica ambiental e
desenvolvimento sustentavel.

Outras questGes versando sobre as atividades e atribui¢Ges especificas do cargo/funcéo.

FONOAUDIOLOGO

Programa de Saude de Familia. Trabalho em equipe multiprofissional. Cddigo de ética da
Fonoaudiologia. Fonoaudiologia na saude publica. Abordagem do desenvolvimento humano.
Crescimento e desenvolvimento das estruturas e funcbes dos Orgdos fonoarticulatdrios.
Comunicacao verbal e ndo verbal. Linguagem e comunicac¢do no Idoso. Alteracdes de memadria no
idoso. Dominancia cerebral e linguagem. Classificacdo, avaliacdo e tratamentos das afasias.
Reabilitacdo nas seguintes patologias: acidente vascular cerebral, doencas da unidade motora,
doencas degenerativas do sistema nervoso central, neoplasias. Diagndstico e reabilitacdo do
déficit auditivo; audiologia; processamento auditivo central. Avaliacdo e tratamento dos disturbios
da degluticdo na populacdo neonatal, pediatrica e adulta/disfagia. Gagueira. Respiragdo: tipo,
capacidade, coordenacdo pneumofbnica. Ressonancia. Avaliacdo da motricidade oral. Disturbio
articulatdrio. Fissuras. Paralisia cerebral. Avaliagao e tratamento das disfonias. Fonoaudiologia
escolar. Atencdo para o conteudo para todos os profissionais da saude.

Outras quest&es versando sobre as atividades e atribuic6es especificas do cargo/funcéo.

FONOAUDIOLOGO — SAUDE

Programa de Saude de Familia. Trabalho em equipe multiprofissional. Cédigo de ética da
Fonoaudiologia. Fonoaudiologia na saude publica. Abordagem do desenvolvimento humano.
Crescimento e desenvolvimento das estruturas e func¢des dos orgaos fonoarticulatérios.
Comunicacao verbal e ndo verbal. Linguagem e comunicac¢do no Idoso. Alteracdes de memoaria no
idoso. Dominancia cerebral e linguagem. Classificacdo, avaliacdo e tratamentos das afasias.
Reabilitacdo nas seguintes patologias: acidente vascular cerebral, doencas da unidade motora,
doencas degenerativas do sistema nervoso central, neoplasias. Diagndstico e reabilitacdo do
déficit auditivo; audiologia; processamento auditivo central. Avaliacao e tratamento dos disturbios
da degluticdo na populacdo neonatal, pediatrica e adulta/disfagia. Gagueira. Respiragdo: tipo,
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capacidade, coordenacdo pneumofbnica. Ressonancia. Avaliacdo da motricidade oral. Disturbio
articulatdrio. Fissuras. Paralisia cerebral. Avaliagao e tratamento das disfonias. Fonoaudiologia
escolar. Atencdo para o conteudo para todos os profissionais da saude.

Outras questGes versando sobre as atividades e atribui¢Ges especificas do cargo/funcgéo.

MEDICO CARDIOLOGISTA

Codigo de Etica Médica/ Conselho Regional de Medicina (CRM). Tratado de Medicina Interna-
CECIL- 212 edigdo/ 2001 Ed. Guanabara Koogan Medicina Interna - Harrison - vol. 1 e 2 - 122 edicdo
- editora Guanabara Koogan Brasileira de Cardiologia - www.cardiol.br e no site da Sociedade
Brasileira de Nefrologia - www.sbn.org.br Diretrizes Brasileiras sobre Dislipidemias (2014)) site:
www.cardiol.br Consenso Brasileiro sobre Diabetes- diagndstico e classificagdo do DM tipo Il
(2014), disponivel no site www.diabetes.org.br Normas do Programa de Imunizacdo da Secretaria
de Estado da Saude-2008. DUNCAN, Bruce B. SCHMIDT, Maria Inés. GIUGLIANI, Elsa R.J. e
colaboradores. 32 edi¢do- artmed editora-2006. CADERNOS DE ATENCAO BASICA/ Departamento
de Atencdo Basica do Ministério da Saude: n215, n2l6 n2l19 e n221- Brasilia-DF.
www.saude.gov.br/dab MANUAL DE CONDUTAS MEDICAS-IDS/ USP/ 2003. -HARRISON -
MEDICINA INTERNA (2volumes), A Fauci & D. Kasper, Editora McGraw, 162 Edicdao, 2005. -
TRATADO DE CLINICA MEDICA, A. C. Lopes & V. Amato Neto, Editora Roca, 2006. - SERRANO JR.,
C.V. Tratado de cardiologia SOCESP. 2. ed. Sdo Paulo: Manole, 2009. PORTO, C. C. Doencas do
coracdo: prevencdo e tratamento. 2. ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2005. BRAUNWALD, E.
Tratado de medicina cardiovascular. 6. ed. S3o Paulo: Roca, 2003. Bibliografia Complementar
GOLDMAN, L. Cecil: tratado de medicina interna. 23. ed. Rio de Janeiro: Elsevier, 2009. 2v.
TRANCHESI, J. Eletrocardiograma: normal e patoldgico. 7. ed. Sdo Paulo: Roca, 2001. KASPER, D. L.
Harrison medicina interna. 17. ed. Rio de Janeiro: McGraw-Hill, 2008. 2 v AEHLERT, B. ACLS:
Advanced cardiac life support: emergéncias em cardiologia. Rio de Janeiro: Elsevier, 2007.

Atencdo para matéria especifica para todos os profissionais da saude.

Outras quest&es versando sobre as atividades e atribuic6es especificas do cargo/funcéo.

MEDICO CLINICO GERAL

Semiologia médica na pratica clinica; Radiologia Basica na pratica clinica; Patologia Geral;
Epidemiologia Geral; Farmacologia bdsica; Etica Médica. Hipertensdo Arterial; Arritmias cardiacas;
Doencgas coronarianas; Embolia pulmonar; Asma brénquica; Hemorragia digestiva; Ulceras e
gastrites; Hepatites; Obstrucdo intestinal; Isquemia mesentérica; Pancreatites; Diarreias;
Parasitoses; Doencas inflamatdrias intestinais; Anemias; Neoplasias malignas mais prevalentes;
cefaleias e enxaquecas; Convulsdes; Acidente vascular encefalico; Infecgdo urindria; Cdlica renal;
Infeccdo das vias aéreas superiores; Pneumonia adquirida na Comunidade; Diabetes tipo | e Tipo
Il; Obesidade; Artrites; Lombalgia; AIDS; Sindrome Gripal e Doenca Respiratéria Aguda Grave;
Dengue; Tabagismo; Etilismo.

Referéncias Bibliograficas

- ESF DUNCAN, B. BRUCE, SCHIMIDT, MARIA INES e GIUGLIANI, R. J. ELSA, e Colaboradores
Medicina Ambulatorial
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- Conduta clinica em Atencdo Primaria, Ed. Artes Médicas, 1996. - TRATADO DE CLINICA MEDICA,
A. C. Lopes & V. Amato Neto, Editora Roca, 2006.

- CODIGO DE ETICA MEDICA-CRM/CFM Cecil Tratado de Medicina Interna — 222 Ed. 2 Vol. Autor:
Goldman, Ausiello Editora: Elsevier ROQUAYROL, Zélia e Norimar Filho

- Epidemiologia & Saude 72 edigao-2013.

- Way, LW et al. — Cirurgia — Diagndstico e Tratamento 112 Ed. Guanabara Koogan, 2004. Atengdo
para matéria especifica para todos os profissionais da saude.

Outras questGes versando sobre as atividades e atribui¢Ges especificas do cargo/funcao.

MEDICO DA ESTRATEGIA DE SAUDE DA FAMILIA

Semiologia médica na pratica clinica; Radiologia Basica na prdtica clinica; Patologia Geral;
Epidemiologia Geral; Farmacologia basica; Etica Médica. Hipertensdo Arterial; Arritmias cardiacas;
Doencas coronarianas; Embolia pulmonar; Asma bronquica; Hemorragia digestiva; Ulceras e
gastrites; Hepatites; Obstrucdo intestinal; Isquemia mesentérica; Pancreatites; Diarreias;
Parasitoses; Doencas inflamatdrias intestinais; Anemias; Neoplasias malignas mais prevalentes;
cefaleias e enxaquecas; Convulsdes; Acidente vascular encefdlico; Infecgdo urinaria; Célica renal;
Infeccdo das vias aéreas superiores; Pneumonia adquirida na Comunidade; Diabetes tipo | e Tipo
Il; Obesidade; Artrites; Lombalgia; AIDS; Sindrome Gripal e Doenca Respiratéria Aguda Grave;
Dengue; Tabagismo; Etilismo.

Referéncias Bibliograficas

- ESF DUNCAN, B. BRUCE, SCHIMIDT, MARIA INES e GIUGLIANI, R. J. ELSA, e Colaboradores
Medicina Ambulatorial - Conduta clinica em Atencdo Primaria, Ed. Artes Médicas, 1996.

- TRATADO DE CLINICA MEDICA, A. C. Lopes & V. Amato Neto, Editora Roca, 2006.

- CODIGO DE ETICA MEDICA-CRM/CFM Cecil Tratado de Medicina Interna — 222 Ed. 2 Vol. Autor:
Goldman, Ausiello Editora: Elsevier ROQUAYROL, Zélia e Norimar Filho- Epidemiologia & Saude 72
edicdo-2013.

- Way, LW et al. — Cirurgia — Diagndstico e Tratamento 112 Ed. Guanabara Koogan, 2004.

Atencdo para matéria especifica para todos os profissionais da saude.

Outras quest&es versando sobre as atividades e atribuic6es especificas do cargo/funcéo.

MEDICO GINECOLOGISTA/OBSTETRA

Semiologia médica na pratica clinica; Radiologia Basica na pratica clinica; Patologia Geral;
Epidemiologia Geral; Farmacologia bésica; Etica Médica. Anatomia, embriologia e fisiologia do
aparelho genital. Anamnese e exame ginecolégico. Exames complementares em Ginecologia.
Malformagdes genitais. Estados intersexuais. Ginecologia infantopuberal. Doengas sexualmente
transmissiveis. Vulvovaginites. Doenca inflamatdria pélvica. Dismenorreia. Sindrome pré-
menstrual. Hemorragia uterina disfuncional. Amenorreias. Distopias genitais. Disturbios
urogenitais. Incontinéncia urindria. Infertilidade conjugal. Endometriose. Métodos contraceptivos.
Climatério descompensado. Patologias benignas do colo e do corpo uterino. Miomatose uterina.
Doencas da vulva. Sindrome dos ovarios policisticos. Cancer do colo do Utero. Tumores malignos e
benignos dos ovarios. Lesdes benignas e malignas das mamas. Abdéomen agudo em ginecologia.
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Cirurgias ginecolégicas e suas complica¢gdes. Obstetricia. Fisiologia e endocrinologia do ciclo
gravidico-puerperal. Assisténcia pré-natal e propedéutica da gestacdo. Estudo das doencas
intercorrentes do ciclo gravidico. Gestacao de alto risco. Medicina fetal. Deslocamento prematuro
de placenta. Inser¢dao viciosa placentdria. Abortamento. Prematuridade. Gravidez pdstermo.
Doengas hipertensivas do ciclo gravidico-puerperal. Rotura prematura de membranas.
Crescimento intrauterino restrito. Diabete Melitos e gestacdo. Infec¢Oes pré-natais. Prenhez
ectdpica. Gemelaridade. Parto e puerpério: estudo e assisténcia. Sofrimento fetal agudo. Doenca
hemolitica Peri natal. Doenca trofoblastica gestacional. Hemorragias da gestacao e do puerpério.
Referéncias Bibliograficas

-Cunningham F G. Ginecologia de Williams. Porto Alegre: Mc Graw Hill, Artmed, 2011 -Comissdes
Nacionais Especializadas de Ginecologia e Obstetricia. Federacdao Brasileira de Ginecologia e
Obstetricia —Manual de Orienta¢do: Mastologia, Rio de Janeiro, 2010.

-Comissdes Nacionais Especializadas de Ginecologia e Obstetricia. Federa¢do Brasileira de
Ginecologia e Obstetricia —Manual de Orientacdo: Trato Genital Inferior, Rio de Janeiro, 2010.
-Comissdes Nacionais Especializadas de Ginecologia e Obstetricia. Federacdo Brasileira de
Ginecologia e Obstetricia —Manual de Orientacdo: Endometriose, Rio de Janeiro, 2010.

-Comissdes Nacionais Especializadas de Ginecologia e Obstetricia. Federacdo Brasileira de
Ginecologia e Obstetricia —Manual de Critérios Médicos de Elegibilidade da OMS para Uso de
Métodos Anticoncepcionais, Rio de Janeiro, 2010.

- MANUAL DE GINECOLOGIA E OBSTETRICIA —SOGIMIG — 52 edicdo, 2012.

Atencdo para matéria especifica para todos os profissionais da saude.

Outras quest&es versando sobre as atividades e atribui¢6es especificas do cargo/fungéo.

MEDICO OFTALMOLOGISTA

BRASIL. Lei n2 8.142, de 28 de dezembro de 1990. BRASIL. Ministério da Saude. Lei n? 8.080/90 -
Lei Organica da Saude Emenda Constitucional n2 29 - Norma Operacional Basica (NOB-SUS) 01/
1996 - Norma Emenda Constitucional n? 29 - Norma Operacional Basica (NOB-SUS) 01/ 1996 -
Norma Operacional da Assisténcia (NOAS-SUS/ 2002) - Pacto Pela SaudeConsolidacdo do SUS e
suas Diretrizes Operacionais- Portaria 399/SUS de 22/02/2006. www.saude.gov.br. Guia de
Vigilancia Epidemioldgica- 52 edigao. 2004. ROQUAYROL, Zélia e Noromar Filho- Epidemiologia &
Saude. Bases da Oftalmologia - Acacio Alves de S. Lima Filho, Adalmir Mortera Dantas, Juliana M.
Ferraz Sallum, Nicomedes Ferreira Filho, Roberto L. Marback — 12 edigdo, set/08. Doencas Externas
Oculares e Cdérnea - Ana Luiza Holfling-Lima, Maria Cristina N. Dantas, Milton Ruiz Alves — 12
edicdo, set/08. Uveites e Oncologia Ocular - Fernando Oréfice, Fernando Cesar Abib, José Vital
Filho, José Wilson Cursino — 12 edicdo, set/08. Refratometria Ocular - Aderbal de Albuquerque
Alves, Harley E. Bicas e Ricardo Uras — 2005. Cristalino e Catarata - Carlos Eduardo L. Arieta,
Fernando C. Trindade, Miguel Padilha, Samir Jacob Bechara — 12 edigdo, set/08. 7. Retina e Vitreo -
Carlos Augusto Moreira Jr., Jacé Lavinsky, Marcos Avila — 12 edic3o, set/08. 8. Optica, Refracdo e
Visdo Subnormal - Paulo Schor, Ricardo Uras, Silvia Veitzman — 12 edicdo, set/08. 9. Estrabismo -
Carlos Ramos Souza Dias, Harley E.A. Bicas, Henderson Celestino de Almeida -12 edicdo, set/08.
10. Lentes de Contato - Adamo Lui Netto, Cleusa Coral-Ghanem, Paulo Ricardo de Oliveira -12
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edicdo, set/08. 11. Cirurgia Refrativa - Mauro Campos, Renato Ambrdsio Junior, Wallace Chamon —
12 edicdo, set/08. 12. Orbita, Sistema Lacrimal e Oculoplastica - Ana Rosa P. de Figueiredo,
Antonio A. Velasco e Cruz, Guilherme Herzog Neto, José Vital Filho, Silvana A. Schellini, Suzana
Matayoshi — 12 edic3o, set/08. 13. Banco de Olhos, Transplantes - Elcio Sato, Hamilton Moreira,
Luciane Moreira — 12 edi¢do, set/08. 14. latogenias, Manifestacdes Oculares de Doencas
Sistémicas e Metodologia Cientifica — Harley. 15. E.A.Bicas, M2 de Lourdes V. Rodrigues, Paulo E. C.
Dantas, Sérgio Felberg, Sérgio Kwitko — 12 edigdo, fev/09. 16. Glaucoma — Homero G. de Almeida,
Paulo Augusto de A. Mello, Remo Susanna Jr. 12 edi¢do, mai/09. 17. Biomicroscopia e Gonioscopia
— Fernando Oréfice e cols. — 22 edi¢cdao 2001. 18. Clinical Ophthalmology — Kanski J.J., 62 edicdo,
2007. 19. Estrabismo - Carlos R. Souza-Dias, Julio Diaz Prieto — 2002, traduc¢ao da 42 edicao inglesa.
20. Glaucoma — Dias, José Francisco Pinheiro (Org.); Almeida, Homero Gusmao (Org.); Prata Junior,
J. A. (Org.) — 32 edicdo —2007. 21. Tasmann-Duane’s Clinical Ophthalmology 6 vols ou Principals
and Practice of Ophthalmology. 22. 2 vols -— Albert & Jacobiec — 222 edi¢dao — 2000. 23. Terapéutica
Farmacoldgica em Oftalmologia 2005 — 2006 — Fernando César Abib - 62 edicdo. 24.
Ophthalmology Por Myron Yanoff, Jay S. Duker. 1. Arquivos Brasileiros de Oftalmologia. 2. Revista
Brasileira de Oftalmologia. - Atencdo para matéria especifica para todos os profissionais da saude.
Outras questGes versando sobre as atividades e atribui¢Ges especificas do cargo/funcéo.

MEDICO ORTOPEDISTA

Anatomia do aparelho locomotor; Artrodeses; Deformidades congénitas; Displasia do
desenvolvimento do quadril (Luxacdo congénita do quadril); Doenca de Dupuytren; Doenca de
Legg-Perthes; Doengas metabdlicas e enddcrinas. Escolioses; Espondilolistese; Fibromialgia Hérnia
de disco cervical e lombar; Incidéncias radiograficas no aparelho locomotor; LesGes fisarias;
Lombalgias Métodos Diagndstico por Imagem Osteoartrites. Osteoartrose; Osteocondroses;
Osteomielite na Infancia. Osteoporose; Paralisia Cerebral; Principios de Osteossintese; Pseudo-
artroses; Raquitismo; Sifilis congénita; Sinovite Transitéria do Quadril.

Referéncias Bibliograficas

- HARRISON - MEDICINA INTERNA (2volumes), A Fauci& D. Kasper, Editora Manual de Condutas
Médicas na Atencdo Basica/Saude da Familia- IDS/USP. -SINiSIO, Herbert., XAVIER, Renato.
Ortopedia e Traumatologia-Principios e Pratica. 42 edicdo.

-WATSON-JONES. Fraturas. Traumatismos das Articulacdes-Editora Guanabara Koogan- 52 edicdo
Vols. l e ll.

- CAILLIET, Rene. Lombalgias, Ombro, Pé e Tornozelo, Pescoco e Brago, Joelho- Dor e incapacidade,
Mao-Dor e incapacidade. Editora Manole.

- Cecil Tratado de Medicina Interna - 222 Ed. 2 Vol. Autor: Goldman, Ausiello Editora: Elsevier.
Atencdo para matéria especifica para todos os profissionais da saude.

Outras quest&es versando sobre as atividades e atribui¢Ges especificas do cargo/funcéo.

MEDICO PEDIATRA
Histéria e exame fisico em pediatria. Semiologia pediatrica. Assisténcia integral a salde da crianca.
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Educacdo em saude: Conceitos: Prioridades em salide maternas infantil. O papel educativo do
pediatra. Crescimento e desenvolvimento. Fatores do crescimentoe desenvolvimento.
Desenvolvimento Neuropsicomotor e Emocional. Necessidades afetivas. Parametro de
crescimento e desenvolvimento. Higiene Alimentar. Principios gerais da alimenta¢dao da crianga.
Aleitamento materno. Alimentacdo do Pré-escolar e escolar. Principais distrofias carenciais
primarias. Doencga diarreica Terapia de reidratagdo oral. Higiene Anti-Infecciosa. Imunizagao:
Vacinagdo e Calenddrio de Vacinagdo. Parasitoses: Prevencao e tratamento. Higiene do Ambiente
Fisico. Prevencao dos disturbios de conduta. Prevencdo dos disturbios de conduta. Prevencdo de
Acidentes na Infancia. Primeiros socorros em Pediatria. Pediatria Clinica. Semiologia Pediatrica.
Nutricdo e disturbios nutricionais. Necessidades basicas requeridas nas diferentes idades. Critérios
de avaliacdo de criancga eutrdfica e distréfica. Classificagdo (Desnutricdo, Marasmo, Kwashiokor).
Doencgas Infecciosas e Parasitarias. Sistema digestivo: Sinopse de fisiologia Malformacdes.
Gastrenterites Alergias Alimentares Desidratacdo. Desequilibrios Hidroeletroliticos, Acidose,
Alcaloses. Sist. Respiratério: Sinopse de fisiologia Malformacgdes. IVAS: Rinofaringites, Amidalites,
Otites, Rino-sinusopatias, Bronquite, Bronquiolite, Pneumonias, Asma, Afec¢cdes pulmonares
Cronicas. Sistema Cardiovascular: Sinopse de fisiologia Malformagdes congénitas. Insuficiéncia
cardiaca, InfeccOes: Febre Reumatica, Miocardites. Sistema Nervoso: Sinopse de fisiologia,
Malformagdes. Doengas Infecciosas do Sistema Nervoso. Disturbios Motores de instalagdo aguda.
Problemas de aprendizagem: consideracdes neurolégicas. Sistema Enddcrino: Sinopse de Fisiologia
Déficit ponderoestatural. Disturbios Tireoidianos, Diabetes, hiperplasia de suprarrenal. Neoplasias
na infancia .

Referéncias Bibliograficas

-Tratado de pediatria: Sociedade Brasileira de Pediatria. — 2.ed. — Barueri, SP: Manole, 2010.
-Brasil. Ministério da Saude. Secretaria de Atencdo a Saude. Departamento de Atencdo
Especializada e Tematica. Triagem neonatal bioldgica: manual técnico / Ministério da Saude,
Secretaria de Atencdo a Saude, Departamento de Atencdo Especializada e Temadtica. — Brasilia:
Ministério da Saude, 2016. 80 p.

- Brasil. Ministério da Saude. Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitdria. Pediatria: prevencdo e
controle de infec¢do hospitalar/ Ministério da Sau-de, Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitéria. —
Brasilia: Ministério da Saude, 2005.

116 p.

- Lima, Azor José de Pediatria essencial / Azor José de Lima. — 5. ed. — S3o

Paulo: Editora Atheneu, 1998.

- MURAHOVISCH], J. - Pediatria - Diagndstico e tratamento - 5 2 ed. - 1.998 -

- MARCONDES, E. - Pediatria Basica - 82 ed., 1.991.

- DUNCAN, B. BRUCE, SCHIMIDT, MARIA INES e GIUGLIANI, R. J. ELSA, e Colaboradores Medicina
Ambulatorial - Conduta clinica em Atencdo Primaria, Ed. Artes Médicas, 1996, 22 ed.

- NELSON, BHERMEAN, KLIGMAN e ARVIN, Tratado de Pediatria, 159 Edicdo, Ed. Guanabara
Koogan.

Atencdo para matéria especifica para todos os profissionais da saude.

Outras questdes versando sobre as atividades e atribui¢Ges especificas do cargo/funcéo.

S&o Paulo-SP: Avenida Paulista, 1079, Torre Jodo Salém, 7° e 8° andares, Bela Vista « Belo Horizonte - MG: Avenida do Contorno, 6.594, 16° e 17°
andares, Savassi * Porto Alegre-RS: Avenida Dolorez Alcaraz Caldas, 90, 8° andar, Praia de Belas ¢ Brasilia-DF: SCN Qd. 02, Bloco A, 190, Ed.
Corporate Financial Center, Salas 502, 503 e 504, Asa Norte. Lencdis Paulista-SP: Rua Carlos Trecenti, 340, sala 02, Vila Santa Cecilia.



[ INSTITUTO NACIONAL ESPECIALIZADO
| EM PESQUISA E APOIO AOS MUNICIPIOS §

MEDICO PSIQUIATRA

Diagndstico e classificacdo em psiquiatria. Nog¢bes bdsicas de psicopatologia. Principios
epidemioldgicos psiquiatria. Aspectos clinicos e terapéuticos dos disturbios psiquicos de base
organica. Autuagles psiquidtricas associadas a epilepsia. Esquizofrenia. Disturbios afetivos.
Neuroses. Distlrbios ansiosos, somatoformes e dissociativos. Dependéncia do alcool e outras
drogas. Disturbios de personalidade. Diagndsticos de emergéncia psiquiatrica. NogOes basicas
sobre a organizacdo dos servicos de salde mental.

Referéncias Bibliograficas

- CORDIOLI, ARISTIDES VOLPATO e colaboradores / Psicoformas/ consultas rapidas/Ed. Artes
Médicas/ 22 ed. Porto Alegre/RS / 2.000.

- Dorgival Caetano Ed. Artes Médias / Porto Alegre/RS / 1993 - ABC DO SUS -Fundamentos basicos
da grupoteropia David Zimermon / Artes Médias Porto Alegre RS / 1998.

- Psicopatologia e Semiologia dos Transtornos Mentais / Paulo Delgalarrondo. Artes Médicas.
Porto Alegre/RS 2001.

- AMARANTE, Paulo (org). Psiquiatria Social e Reforma Psiquiatrica. Rio de Janeiro: Editora
FIOCRUZ, 32 Reimpressao-2008.

Atencdo para matéria especifica para todos os profissionais da saude.

Outras quest&es versando sobre as atividades e atribuicbes especificas do cargo/funcéo.

MOTORISTA I

Técnicas de Primeiros Socorros; - Instrumentos e ferramentas; - Conhecimentos operacionais de
eletricidade de autos; - No¢cOes basicas de: mecanica, operacdo e manutencdo preventiva dos
equipamentos automotivos de veiculos leves e pesados; - Conhecimento de sistema de
funcionamento dos componentes dos equipamentos como: leitura do painel, nivel de dleo, de
adgua, condicOes de freio, pneus, etc; - Diagndsticos de falhas de funcionamento dos
equipamentos; - Lubrificacdo e conservacdo do veiculo; - Cédigo de Transito Brasileiro — Lei n2
9.503, de 23 de Setembro de 1997, atualizacdo e Legislacdo Complementar; - Resolucbes do
CONTRAN.

Equipamentos de protegdo individual; Relagdes humanas no trabalho; Nog¢des basicas de
seguranca no trabalho.

Outras questdes versando sobre as atividades e atribuicdes especificas do cargo.

PROFESSOR ADJUNTO DE EDUCAGAO BASICA |
ANTUNES, Celso. As inteligéncias multiplas e seus estimulos. — 172 ed. - Campinas, SP: Papirus,
2012.
BRASIL. Base Nacional Comum Curricular - BNCC (da pagina 7 até 60).

. Ministério da Educacdo. Secretaria de Educacdo Basica. Diretrizes curriculares nacionais
para educacdo infantil. Brasilia: MEC/SEB, 2010.

. Secretaria de Educacao Fundamental. Parametros Curriculares Nacionais: 12 e 22 ciclo
(Arte, Ciéncias Naturais, Histéria, Geografia, Lingua Portuguesa, Matematica, Educacdo Fisica,
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Temas Transversais e Introdugdo). Brasilia: MEC/SEF, 1997.

KRAMER, S. As criangas de 0 a 6 anos nas politicas educacionais no Brasil: educagdo infantil e/ou
fundamental. Educacdo & Sociedade, Campinas, v.27, n.96, 2006.

FREIRE, Paulo. Pedagogia da autonomia. Sdo Paulo: Paz e Terra, 2011.

LERNER. Délia. Ler e Escrever na escola: o real, o possivel e o necessario. Porto Alegre: Artmed,
2002.

LIBANEO, José Carlos. Didatica. — 22 ed. - S0 Paulo: Cortez, 2013.

MANTOAN, Maria Teresa Eglér. Inclusdo escolar: o que é? por qué? como fazer?. — Sdo Paulo:
Moderna, 2003.

PIAGET. A formacgdo do simbolo na crianga: imitagao, jogos, sonho e representacdo. (1975).
VYGOTSKY, Lev Semenovitch. Pensamento e Linguagem. — 42 ed. — S3o Paulo: Martins Fontes,
2008.

WEIZ, Telma. O didlogo entre o ensino e a aprendizagem. — 12 ed. - Sdo Paulo: Atica, 2011.
Atencdo para o conteudo especifico para todos os profissionais da Educacdo. Outras questdes
versando sobre as atividades e atribuicdes especificas do cargo/funcao.

PROFESSOR ADJUNTO DE EDUCACAO BASICA Il
ANTUNES, Celso. As inteligéncias multiplas e seus estimulos. — 172 ed. - Campinas, SP: Papirus,
2012.
BRASIL. Base Nacional Comum Curricular - BNCC (da pagina 7 até 60).

. Ministério da Educagdo. Secretaria de Educagao Basica. Diretrizes curriculares nacionais
para educacdo infantil. Brasilia: MEC/SEB, 2010.

. Secretaria de Educacdo Fundamental. Parametros Curriculares Nacionais: Introducao.
Brasilia: MEC/SEF, 1998.

Secretaria de Educacdo Fundamental. Parametros Curriculares Nacionais: Lingua

Portuguesa. Brasilia: MEC/SEF, 1998.

. Secretaria de Educacdo Fundamental. Parametros Curriculares Nacionais: Matematica.
Brasilia: MEC/SEF, 1998.

Secretaria de Educacdo Fundamental. Parametros Curriculares Nacionais: temas

transversais. Brasilia: MEC/SEF, 1998.
KRAMER, S. As criangas de 0 a 6 anos nas politicas educacionais no Brasil: educagdo infantil e/ou
fundamental. Educac¢do & Sociedade, Campinas, v.27, n.96, 2006.
FREIRE, Paulo. Pedagogia da autonomia. Sdo Paulo: Paz e Terra, 2011.
LERNER. Délia. Ler e Escrever na escola: o real, o possivel e o necessario. Porto Alegre: Artmed,
2002.
LIBANEO, José Carlos. Didatica. — 22 ed. - S3o Paulo: Cortez, 2013.
MANTOAN, Maria Teresa Eglér. Inclusdo escolar: o que é? por qué? como fazer?. — S3o Paulo:
Moderna, 2003.
PIAGET. A formacdo do simbolo na criancga: imitacao, jogos, sonho e representacdo. (1975).
VYGOTSKY, Lev Semenovitch. Pensamento e Linguagem. — 42 ed. — Sdo Paulo: Martins Fontes,
2008.
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WEIZ, Telma. O didlogo entre o ensino e a aprendizagem. — 12 ed. - Sdo Paulo: Atica, 2011.
Atencdo para o conteldo especifico para todos os profissionais da Educacdo. Outras questdes
versando sobre as atividades e atribui¢des especificas do cargo/fungao.

PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA Il — ARTES

Psicologia da Aprendizagem e do Desenvolvimento; Didatica Geral, Metodologia de Ensino;
Psicologia da Educagdo; Tendéncias Pedagodgicas da Arte na Educag¢do; Relagao
ensino/escola/legislacdo; A teoria versus pratica em Arte na escola; Metodologias e concep¢des do
ensino de Arte; Arte aliada a BNCC; Metodologias do ensino de Arte; Arte e Educacgao Inclusiva; Os
Parametros Curriculares Nacionais no ensino de Artes; Avaliacdo em Arte/Educacdo; Pluralidade
cultural: codigos estéticos e artisticos de diferentes culturas; Interculturalidade; Cultura Popular
Brasileira; Cultura popular e Cultura de Massa; Contribui¢des da Arte na formagao do ser humano;
Reconhecer os cddigos estéticos e artisticos de diferentes culturas;

Movimentos Artisticos; O teatro primitivo; Os diferentes sentidos de beleza nas culturas; A arte
nos espacos urbanos; Expressdo e comunicagao na arte cénica; Atores e Dramaturgos Brasileiros e
em geral; Histéria do teatro; Histdoria do cinema brasileiro e mundial; Teatro/Cinema e Folclore
Brasileiro; Jogos Teatrais; Viola Spolin; Autos; A arte de protesto no Brasil e no Mundo ao longo da
histéria e na atualidade; A histdria e a arte cinematografica; Géneros cinematograficos; Cinema
como fusdo artistica; Corpo e cena: Possibilidade de criacdo, producdo e distribuicdo na conte;
Cultura e Pratica Brasileira; Historia do teatro no Brasil e no mundo; Principais tedricos do teatro
brasileiro e do mundo; Técnicas de teatro; Técnicas de utilizacdo do palco, lluminacdo,
Maquiagem, Cenario, Musica, Corpo; Interacdo com o publico; Tipos de personagens; Clown e
palhacos; Géneros teatrais; Conhecimento em pecas teatrais; Discursos e Praticas de Criacdo
Cénica; Dramaturgia da Cena Contemporanea; O teatro e a televisdo; A histéria do teatro
vinculada as artes plasticas; Fotoetnografia: pesquisa em artes e ciéncias humanas; Performance e
Espetacularidade; pesquisas atuais em artes cénicas; Praticas Cénicas e Relacdes Etnico-Raciais; O
teatro e a inclusdo; Caracteristicas de aptidao fisica geral.

SUGESTAO BIBLIOGRAFICA:

ANDREW, James Dudley. As principais teorias do cinema: uma introdugao. — Rio de Janeiro: Jorge
Zahar Ed., 2002.BAHIANA, Ana Maria. Como ver um filme. — Rio de Janeiro: Nova Fronteira,
2012.BARBOSA, Ana Mae (org.). Arte-educacdo: leitura no subsolo. - 1. ed. -- S3o Paulo: Cortez,
2018.BARBOSA, Ana Mae. Arte-educacdao no Brasil. - 1. ed. - Sdo Paulo: EDITORA PERSPECTIVA
LTDA, 2019.BARBOSA, Ana Mae. Inquieta¢cdes e mudancgas no ensino da arte. — 72 ed. —Sao Paulo:
Cortez, 2012.BOAL, Augusto. 200 Exercicios e jogos para o ator e ndo-ator. — Rio de Janeiro:
Editora Civilizacdo Brasileira, 1982.BRASIL. Base Nacional Comum Curricular - BNCC. Capitulos: 1 e
2 (paginas 7 a 32); Capitulo 4 (pagina 191 a 210).BRASIL. Secretaria de Educacdo Fundamental.
Parametros curriculares nacionais: terceiro e quarto ciclos: apresentacao dos temas transversais. —
Brasilia: MEC/SEF, 1998.BRASIL. Secretaria de Educagdo Fundamental. Parametros Curriculares
Nacionais: terceiro e quarto ciclos do ensino fundamental: Arte. — Brasilia : MEC/SEF, 1998.BRASIL.
Secretaria de Educacdo Fundamental. Parametros curriculares nacionais: terceiro e quarto ciclos
do ensino fundamental: Introducdo aos parametros curriculares nacionais. — Brasilia : MEC/SEF,
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1998.

CAMPOS, Flavio de. Roteiro de Cinema e Televisdo — A arte e a técnica de imaginar, perceber e
narrar uma estoria. — 32 ed. — Editora Zahar.OLl, Jorge. O que é arte. — 152 ed. — S3o Paulo, SP:
Editora Brasiliense, 1995.COUTINHO, Rejane Galvao; JUNIOR, Klaus Schliinzen; SCHLUNZEN, Elisa
Tomoe Moriya (Coordenadores). Artes. — S3o Paulo: Cultura Académica: Universidade Estadual
Paulista: Nucleo de Educagdo a Distancia, 2013. — (Colegdo Temas de Formacao; v. 5).DIAS, Heitor
Herculano. Como escrever argumentos para cinema. 2017.FARIA, Alessandra Ancora de. Teatro na
formacao de educadores: o jogo teatral e a escrita dramaturgica. Doutorado em Educagao
(Psicologia da Educacgdo). Pontifica Universidade Catdlica de Sdo Paulo — PUC/SP. Sdo Paulo,
2009.FERRAZ, Maria Heloisa Corréa de Toledo. Arte na educac¢do escolar. — 42 ed. — S3o Paulo:
Cortez, 2010.FREITAS, Enio de. Histéria e cinema: encontro de conhecimento em sala de aula. —
Sao Paulo: Cultura Académica, 2012.GROTOWSKI, Jerzy. Em busca de um teatro pobre. — 32 ed. —
Rio de Janeiro: Editora Civilizagdo Brasileira, 1987.GOMBRICH, E. H. A histéria da Arte. — 162 ed. —
LTC Editora, 2000.GOMES, Paulo Emilio Sales. O cinema no século. Cia das Ltras,
2015.HERNANDEZ, Fernando. Cultura visual, mudanga educativa e projeto de trabalho. — Porto
Alegra: Artmed, 2000.IAVELBERG, Rosa. Arte/educacdo modernista e pds-modernista: fluxos na
sala de aula. — Porto Alegre: Penso, 2017.JUPIASSU, Ricardo Ottoni Vaz. Metodologia do ensino de
teatro. — Campinas, SP: Papirus, 2001. (Colecdo Agere).LUCA, Luiz Gonzaga Assis de. A hora do
Cinema Digital — Democratizacdo e Globalizacdo do Audiovisual. S3o Paulo: Imprensa Oficial,
2009.MARTINS, india Mara; PENAFRIA, Manuela (org.). Estéticas do digital: Cinema e tecnologia.
LabCom, 2007.PROENCA, Graca. Histdria da arte. — 162 ed. — Editora Atica.RENGEL, Lenira Peral;
SCHAFFNER, Carmen Paternostro; OLIVEIRA, Eduardo. Danca, Corpo e Contemporaneidade.
Salvador: UFBA, Escola de Danca, 2016.ROSENFELD, Anatol. O teatro épico. — S3o Pulo: Editora
Perspectiva.SETENTA, Jussara Sobreira. O fazer-dizer do corpo: danca e performatividade. -
Salvador: EDUFBA, 2008.STANISLAVSKI, Constantin. A criacdo de um papel. — 72 ed. — Rio de
Janeiro: Civilizagdo Brasileira, 2000.STANISLAVSKI, Constantin. A preparagao do ator. — 12 ed. — Rio
de Janeiro: Civilizacdo Brasileira, 2015.VICENTE, Adalberto Luis; JUNQUEIRA, Renata Soares (orgs.).
Teatro, cinema e literatura: confluéncias. — Sdo Paulo: Cultura Académica, 2014.

Atencdo para o conteudo especifico para todos os profissionais da Educacdo. Outras questdes
versando sobre as atividades e atribui¢cdes especificas do cargo/funcgio.

TECNICO EM INFORMATICA

Redes de computadores - arquitetura de redes, topologias (légica e fisica), tecnologias e projetos
de redes locais e longa distancia. Arquitetura TCP/IP (protocolos: DNS, DHCP, SMTP, HTTP, HTTPS,
FTP). Equipamentos: switches, roteadores, firewall, filtros de contelido. Redes sem fio, protocolos
aplicados a voz (adudio) e video em tempo real. Planejamento e Projeto de Cabeamento, sistemas
operacionais (envolvendo instalacdo, configuracdo e administracdo de sistemas operacionais
Windows, Unix e Linux), sistemas de arquivos (envolvendo direitos de acesso, seguranca e
integridade). Multitarefa, multiusuario, nucleo e dispositivos como arquivos. Gerenciamento de
servicos de rede (servidor de arquivos, servidor de impressdo e servidor de aplicacdo), ambiente
de gerenciamento Microsoft e Linguagens de Script. Gestdo de Tl: gerenciamento de projetos
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(analise de viabilidade, estimativas de prazo e custo, processos da geréncia de projetos, planos do
projeto, gerenciamento do escopo). Analise de impactos, custos, riscos e beneficios de mudanca.
Seguranca fisica e ldgica - Firewall e Proxy. Protocolos certificacao digital, criptografia. Politicas de
seguranca de informacdo (disponibilidade, integridade, confidencialidade, plano de contingéncia,
controle de acesso, auditoria, rotinas de backup). A questdo do virus, spywares, rootkit, etc.
Desenvolvimento de Sistemas: engenharia de software (requisitos, andlise e projeto orientado a
objetos, implementacao, testes, etc). Rotinas de Backup.

Outras questdes versando sobre as atividades e atribui¢des especificas do cargo.

TERAPEUTA OCUPACIONAL

Etica profissional e responsabilidade. Trabalho em equipe. Informagdes sobre atividades multi e
interdisciplinares em sadde. Saude coletiva e do trabalho. Tépicos em saude mental e reforma
psiquiatrica e rede de reabilitacdo psicossocial. Modelos de aten¢do em salude e a atuacdo do
Terapeuta Ocupacional na saude publica. A inser¢do no trabalho das pessoas em situacdao de
desvantagem. Saude mental da crianca. Reabilitagdo psicossocial, fisica e inclusdo. Atividades e
recursos terapéuticos em terapia ocupacional. Transformacdo e adaptagdo de recursos materiais e
ambientais. Fundamentos de Terapia Ocupacional: Conceituac¢do. Histérico e evolugao. Objetivos
gerais. Modelos em Terapia Ocupacional. Terapia Ocupacional nas disfuncdes fisicas. Principios
basicos do tratamento; Avaliacdo; Objetivos; Selecdo e analise de atividades; Programa de
tratamento; Cinesiologia aplicada (grupos de a¢cdo muscular, tipos de tratamento muscular, tipos
de movimento); Reeducagao muscular; facilitagdo neuromuscular, proprioceptiva (principios,
técnicas basicas); Tratamento da coordenacdo (causas de incoordenacdo); Tipos de preensdo;
Mobilizacdo das articulagdes, causas de rigidez articular, finalidades do tratamento, lesGes
articuladas, contraturas e aderéncias, determinacdo da mobilidade articular; Atividades da vida
didria: AVDs (no leito, na cadeira de rodas, transferéncias, higiene, alimentacdo, vestuario,
deambulacdo e transporte); Atividades de vida pratica: AVPs; préteses, orteses e adaptacoes
(finalidades e tipos); Terapia Ocupacional aplicada as condi¢cdes neuro musculoesquelético:
Terapia Ocupacional Neurolégica: Terapia Ocupacional Neuropediatrica; Terapia Ocupacional
Reumatoldgica; Terapia Ocupacional Traumatoortopédica; Terapia Ocupacional Geridtrica e
Gerontoldgica. Terapia Ocupacional em psiquiatria e Saide Mental: Principais enfermidades e/ou
transtornos: Objetivo de Terapia Ocupacional e estratégias de intervencdo nas: oligofrenias;
psicoses organicas; esquizofrenias; psicoses afetivas; transtornos de personalidade; neuroses;
alcoolismo; abuso de farmacos e drogas; disturbios psicossomaticos; terapia ocupacional e a
reabilitacdo psicossocial. Temas Transversais.

Outras quest&es versando sobre as atividades e atribui¢Ges especificas do cargo/funcéo.

TESOUREIRO

Cédigo Tributario Nacional; Matematica Financeira: Juros Simples e Compostos; Tributos
Municipais; Lei de Responsabilidade Fiscal; Lei Complementar n2 101/2000; Lei n? 4.320/64; Lei n®
7.357/85; Lei Complementar n2 101/2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal), Conhecimentos Basicos
em Contabilidade.
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Outras quest&es versando sobre as atividades e atribui¢Ges especificas do cargo/funcéo.

TURISMOLOGO

Dominio de tdpicos atuais e relevantes de diversas areas, tais como desenvolvimento sustentdavel,
turismo, ecologia, tecnologia, energia, politica, economia, sociedade, educa¢do e seguranga, e
suas vinculagdes histdricas; No¢bGes de meio ambiente: no¢des de ecologia; poluicdo do ar, dgua e
solo; NogGes de Direito Administrativo; Lei Complementar no 10 1/2000 (Lei de Responsabilidade
Fiscal) e suas alteragdes posteriores; Regimento Interno do Ministério do Turismo; Nogdes basicas
do Plano Nacional do Turismo; Nogdes basicas da Lei no 8.666, de 21/6/1993 e suas alteracGes
posteriores; Nog¢des basicas da Lei no 10.520, de 17/7/2002 e decretos correlatos; Noc¢oes basicas
da Lei no 8.112, de 11/12/90 e suas alteracdes posteriores; NogOes basicas de arquivamento e
procedimentos administrativos; Nocdes bdsicas de Organizagdo e Métodos; Etica no servico;
Nocdes basicas de administracdo financeira, de recursos humanos e de material; Etica e Qualidade
no Turismo do Brasil; Ecoturismo; Nocdes de Direito Ambiental Brasileiro; Fundamentos do
Turismo; histéria do turismo no Brasil e no mundo; hotelaria; Principios de Marketing;
Administracdo de marketing; Qualidade nos Servicos Turisticos; Administracdo de Servicos;
Turismo e Desenvolvimento; Turismo e Planejamento Sustentadvel, Turismo e Qualidade —
Tendéncias Contemporaneas; Cultura e globalizacdo; Globalizacdo e fluxos no espago urbano;
Sociedade em rede, cultura digital; Redes sociais online e usos da internet.

Outras quest&es versando sobre as atividades e atribuicbes especificas do cargo/funcéo.

ANEXO Il
REQUERIMENTO DE ISENCAO OU DESCONTO
Ao Departamento de Acdo Social

Eu, , (nacionalidade), (estado

civil), (profissdo), portador(a) do RG n° , € do CPF n° ,

residente e domiciliado(a) na

inscrito(a) no Concurso Publico n°® 001/2023 da Prefeitura de Dois Cérregos, para 0 cargo de
, venho, através deste, solicitar, nos termos Lei Municipal n° 4.373 de 29 de
janeiro de 2018, alterada pelas Leis n°s 4.378/2018 e 4.435/2018.

N
N
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- isencdo da taxa de inscrigéo por ser desempregado ou inscrito no Cadastro Unico para Programas
Sociais;

- O isencdo da taxa de inscricdo por ser doador de sangue;
- O desconto de 50% da taxa de inscricao por ser estudante;
- O desconto de 50% da taxa por ter renda mensal inferior a 02 (dois) salarios minimos.

A fim de comprovar que tenho direito ao beneficio, segue comprovantes conforme exige o edital de
abertura de inscri¢do e na Lei Municipal supramencionada.

Por fim, informo que estou ciente que o deferimento ou indeferimento de isen¢do da taxa de inscricdo sera

divulgado conforme Cronograma — Anexo IV do Concurso Publico.

Dois Corregos, ___ de marco de 2023.

Assinatura

ANEXO IV

FORMULARIO PARA ENTREGA DOS TiTULOS
Prefeitura Municipal de Dois Cérregos - SP — Concurso Publico n°® 001/2023

NOME DO CANDIDATO:

N° DE INSCRIGAO: RG:

FUNCAO PRETENDIDA:

Titulo Comprovante Margue com X
- Diploma devidamente registrado
STRICTU SENSU - Titulo de | ou Ata da apresentacédo da defesa
Doutor na Area em que | de tese, ou declaragdo/certificado
concorre ou em area | de conclusdo de curso expedido
relacionada, concluido até a | por instituicdo oficial, em papel
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data da apresentacdo dos
titulos.

timbrado da instituicdo, contendo
data, assinatura e nome do
responsavel pelo documento e
reconhecido pelo MEC.

STRICTU SENSU - Titulo de
Mestre na area em que concorre
ou em area relacionada,
concluido até a data da
apresentacao dos titulos.

- Diploma devidamente registrado
ou Ata da apresentagdo da
dissertagdo de mestrado, ou

declaragao/certificado de
conclusdo de curso expedido por
instituicdo ~ oficial, em  papel

timbrado da instituicdo, contendo
data, assinatura e nome do
responsavel pelo documento e
reconhecido pelo MEC.

LATO SENSU - Titulo de Pés —
Graduagdo — duragdo minima
de 432 horas/aula (que equivale
a 360 horas cheias), na area em
gue concorre ou em area
relacionada, concluido até a
data da apresentacdo dos
titulos.

- Diploma ou Certificado de Pés
Graduagdo, MBA, Especializagao
devidamente registrado pelo 6rgao
expedidor, impresso em papel
timbrado da instituicdo, contendo
data, assinatura e nome do
responsavel pelo  documento,
local/livro de registro e
reconhecido pelo MEC.

N° de folhas anexas:

Assinatura do candidato:

Data: / /

ODbs.: N&o sera permitido o preenchimento deste documento na fila de protocolo.
N&o colocar este documento dentro de envelope

ANEXOV

DECLARACAO PARA CANDIDATO COM DEFICIENCIA E/OU SOLICITANTE DE CONDICAO ESPECIAL
Concurso Publico n? 001/2023 - Prefeitura Municipal de Dois Cérregos/SP

Dados do candidato:

NOME:
INSCRICAO: | RG:
CARGO:

TELEFONE: | CELULAR:

CANDIDATO(A) POSSUI DEFICIENCIA? Osim CONAO

Se sim, especifique a deficiéncia:
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N2 do CID:

Nome do médico que assina do Laudo:

N2 do CRM:

NECESSITA DE CONDICOES ESPECIAIS PARA REALIZAGCAO DA PROVA?

Osim CONAO

[ SALA DE FACIL ACESSO (ANDAR TERREO COM RAMPA)

[J MESA PARA CADEIRANTE

0 SANITARIO ADAPTADO PARA CADEIRANTE

] LEDOR

[J TRANSCRITOR

[J PROVA EM BRAILE

[J PROVA COM FONTE AMPLIADA (FONTE TAMANHO 24)

0 INTERPRETE DE LIBRAS

] OUTRA.

QUAL?

ATENCAO: Esta declaracdo devera ser enviada em envelope pela ECT (Empresa de Correios e
Telégrafos) via SEDEX, no periodo de inscricdes, conforme disposto no Capitulo Il do Edital.

Dois Cérregos, de de 2023.

Assinatura do(a) candidato(a)

ANEXO VI
CRONOGRAMA
PROCEDIMENTO DATAS
Publicag¢do do Edital 24/02/2023
Periodo de inscricdes e disponibilizacdo do Das 10h00min do dia 13/03/2023 as
boleto bancaério, inclusive 22 via 16h00min do dia 05/04/2023

Das 10h00min do dia 13/03/2023 as

Prazo de solicitacdo de pedido de isencao 16h00min do dia 23/03/2023

Divulgacao dos pedidos de isencdo deferidos e
indeferidos
Prazo de recurso dos pedidos de isencdo 29,30e31/03/2023

28/03/2023
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Homologacao dos deferimentos e

indeferimentos dos pedidos de isengao 03/04/2023
*As Data limite para pagamento das inscri¢Ges 06/04/2023
dat | Divulgacdo da relac3o de candidatos inscritos 14/04/2023
as Prazo de Recursos com relagao aos candidatos
o Inscritosg 17, 18 e 19/04/2023
ma Divulgagao da retificagdao da relagao dos
PO | candidatos inscritos (se houver) e convocacgao 25/04/2023
der | com indicacdo do local e horério da realizacdo
do da prova objetiva e entrega de titulos
sof Realizacdo das Provas Objetivas 30/04/2023
rTr Divulgac3do de Gabarito das Provas 02/05/2023
alte 5 :
ac Prazo de Recur;(r)svzr;\gilji?\?aio Gabarito das 03, 04 e 05/05/2023
Oes Divulgacdo do Julgamento dos Recursos 12/05/2023
co Divulgacao da Retificagdao e Homologacao do
m | Gabarito (se houver) e Divulgagdo da Nota da 18/05/2023
pre Prova Objetiva e de titulos
V'_a Prazo de Recursos em relagao as Notas das
div Provas Obijetivas e de titulos 19, 22 € 23/05/2023
UI% Homologacdo da nota da prova objetiva e de
a2 1 titulos e convocacgdo para realizacdo da prova 26/05/2023
S;k pratica
Tod Realizacdo da prova prética 04/06/2023
as Divulgacdo da nota da prova pratica 07/06/2023
as Prazo de recurso da nota da prova pratica 09, 12 e 13/06/2023
div Publicac¢do da retificagdo e/ou homologac¢do do
ulg resultado final e Publicagdo da homologacéo 20/06/2023
acd do Concurso Publico

es referentes ao Concurso Publico serdo realizadas no Mural do Municipio de Dois Cérregos — SP e
nos sites www.inepam.org.br e www.doiscorregos.sp.gov.br. As publicacdes também serdo
realizadas no Diario Oficial Eletronico e rede social do Municipio de Dois Cérregos -
https://www.facebook.com/prefeituradedoiscorregos.oficial
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